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1. lzglitibas iestades visparigs raksturojums

Césu 1. pamatskola ir Césu novada pasvaldibas vispargjas izglitibas iestade. Skolas
darbibas tiesiskais pamats ir Latvijas Republikas Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums,
citi izglitibas iestades darbibu reglamentgjosie normativie akti, dokumenti un C@&su
1. pamatskolas nolikums.

Skolas pirmsakumi meklgjami 1626.gada, kad Zviedrijas karalis Gustavs 1I Adolfs
parakstijis privilégiju, liekot Jurgu muizas ienakumus izmantot skolas uzturéSanai. Kop$
1913. gada skola atrodas speciali tas vajadzibam celtaja €ka Gaujas iela 17, bet no
1944./45. macibu gada tas vajadzibam tiek izmantotas ari telpas Gaujas iela 26. 1973. gada tiek
atklata sporta zale, bet 2002. gada nodota ekspluatacija skolas piebiive ar ¢etram klasu telpam.
Laika posma no 2004.-2016.gadam ar pasvaldibas un Eiropas Savienibas finans€juma palidzibu
veikti macibu €ku renovacijas un energoefektivitates paaugstinasanas darbi, malkas apkuri
nomainot ar gazes, parbiivéjot Gaujas ielas 17 otro un tre$o stavus, renovéjot sporta zali,
gerbtuves un dusas. 2017.gada ar novada pasvaldibas atbalstu veikta stadiona skrejcela seguma
atjaunosana, bet 2019.gada vasara - pazemes tidenu ierobezo$anas pasakumi ekai Gaujas iela 17.

1970./1971. macibu gada skola uzsakta padzilinata miizikas macisana. Sobrid skola realizé
pamatizglitibas profesionali orientéta virziena programmu 21014111 — mizika (Licences
Nr. V- 5803, izsniegta 09.11.2012.). lzglitojamo uznemsana notiek atbilstosi 2015.gada
13.oktobra Ministru Kabineta noteikumiem Nr.591 “Kartiba, kada izglitojamie tiek uznemti
vispargjas izglitibas iestades, specialajas izglitibas iestad€s un specialajas pirmsskolas izglitibas
grupas un atskaititi no tam, ka arT parcelti uz nakamo klasi”.

Skolas juridiska adrese: Raunas iela 4, Césis, Césu novads, LV-4101
faktiska adrese: Gaujas iela 17, Césis, Césu novads, LV-4101
Skolas direktore: Antra Avena

e-pasts: cesislsk@skolas.cesis.lv

majas lapa: http://cesulpamatskola.anazana.com

Registracijas Nr. izglitibas iestazu registra: 4412900314

Skola piedava daudzveidigas individualo, intereSu izglitibas un fakultativo nodarbibu
iesp&jas. Visi izglitojamie izglitibas programmas ietvaros apgust instrumentspéli (Klavieres,
akordeonu, ptsamos instrumentus, gitaru, vijoli, ¢ellu vai sitamos instrumentus), dzied meitenu
vai zénu koros. Izglitojamie var piedalities putéju orkestri, akordeonistu, gitaristu, vokali
instrumentalaja un vokalajos ansamblos, tautisko deju kolektivos. Skola darbojas 1. - 4.klasu
sporta pulcins, 1. - 2. klasu pagarinatas dienas grupas, notiek jaunsargu nodarbibas, kuras vada
jomas profesionali. Robotikas nodarbibas 1. - 2.klasu izglitojamiem notiek sadarbiba ar bérnu
centru KA MAJAS.

Fakultativajas nodarbibas 1. - 4. klasés var apgut datoriku un krievu valodu, 9. klasé —
matematiku un latviesu valodu, 2. -4. klasés - vizualo makslu, 7. - 9.klasés - majturibu un
tehnologijas. No 2019./2020. macibu gada piedavajam apgtt informatiku (programméesanu)
8.klasg.

2019./2020.macibu gada macibas skola uzsaka 410 izglitojamie, tai skaita no Cesu novada
—292. (1.diagramma). Nemot véra skolas kapacitati, demografiskas situacijas prognozes novada
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un sabiedribas interesi par izglitibas iestadé realizéto programmu, ari turpmak mes prognoz&jam
pasreizgja izglitojamo skaita saglabasanos (2.diagramma).

1.diagramma. Izglitojamo skaita procentualais sadalijums (01.09.2019.).
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2.diagramma. Izglitojamo skaita izmainas C&su 1. pamatskola (iepriek$gja planoSanas
perioda un planotais izglitojamo skaits 2020.-2022.).
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Skolas administracijas darbu veic skolas direktore, 2 direktores vietnieces izglitibas joma
un direktores vietnieks saimnieciskaja darba. Skola strada 48 vispargjas izglitibas skolotaji un 1
intereSu izglitibas skolotajs. Atbalstu darba ar izglitojamiem sniedz skolotajs logop&ds (1) un
socialais pedagogs (1), skolas medicinas masa (1), bibliotekare (1). Skolai ir 7 tehniskie
darbinieki.

No 2018./2019.m.g. 1.septembra, lai sagatavotos jauna macibu satura ievieSanai, skola ir
veiktas metodiska darba struktiiras izmainas - metodisko darbu skola vada metodiska padome,



kuras sastava ir skolas direktore, direktores vietnieces, metodiska darba koordinators,
sakumskolas, pamatskolas un miizikas metodisko komisiju vaditaji.

Pedagogu izglitibas atbilst Latvijas Republikas normativajos aktos noteiktajam prasibam
(3.diagramma). Skola strada pedagogi ar lielu pedagogiska darba pieredzi, bet pédéjo macibu
gadu laika kolektivam pievienojusies ari jaunie specialisti. (4.diagramma). Pedagogi regulari
apmeklé talakizglitibas kursus, paaugstinot profesionalo kompetenci. 2017./2018.m.g. pedagogu
profesionalas kvalitates vertéSanu izgaja 3 pedagogi.

3.diagramma. Pedagogisko darbinieku izglitiba.
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4.diagramma. Pedagogisko darbinieku darba stazs.
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2. lzglitibas iestades darbibas pamatmerki (iepriek$eéjo macibu gadu prioritates un

konkreti rezultati)

Cesu 1. pamatskolas misija.
Katra skoléna personibas lidzsvarota attistiba.

Cesu 1. pamatskolas vizija.

Veidot Césu 1. pamatskolu par augstas kultiiras skolu, kura tiktu atbalstita katra skoléna
brivas, atbildigas personibas veidoSanas ar saskanotu identitates un dzives virziena izjiitu,
veicinot skolénu gatavibu izglitibas turpinasanai.

Skolas vertibas.

Cilveks, sadarbiba, radoSums un drosiba.

Skolas darbibas merkis.

Istenot izglitibas procesu, lai attistitu ikviena skoléna dzivesdarbibas prasmes, sp&jas un

talantus, stiprinatu patriotismu, kultGridentitati

un valstisko apzinu un raditu iespgjas

pilsoniskajai Iidzdalibai skolas un vietgjas kopienas izglitibas un kultiirvides veidosana.

1.tabula. 2016.-2020.gada C&su 1.pamatskolas attistibas prioritasu Tstenosana

Pamatjoma, skolas darba
prioritate

Sasniegtais rezultats

Macibu saturs.

Skolas izglitibas programmas
IstenoSanas monitorings.

Kompetencu pieeja balstita
macibu satura un pieejas
planoSana skola.

o 2018.gada IKVD aktualizéta Ce&su 1. pamatskolas
izglitibas programma, lai tas macibu priekSmetu un stundu
plans atbilstu spéka esoSajiem normativajiem dokumentiem.
o 2018.gada veikti grozijumi C&su 1.pamatskolas
macibu sasniegumu vertésanas kartiba.

o Tiek organizétas pedagogu talakizglitibas nodarbibas
skola par jauna macibu satura aktualitateém, lai veidotu to
ievieSanai labvéligu vidi un nostiprinatu sadarbibu pedagogu
starpa skolas Itmen1 macibu darba planoSana un istenoSana.

MaciSana un macisanas.

Kvalitativa macibu procesa
istenoSana, nemot véra katra

izglitojama vajadzibas un
misdienu izglitibas
tendences, lai  nodrosinatu

visu skolénu jégpilnu iesaisti
macibas, nodroSinot dzilo
macisanos caurviju
prasmju attistiSanu.

un

. Pedagogu sadarbiba macibu procesa plano$ana un
istenoSana.

Savstarp€ja macibu stundu véroSana un analize.
Labas prakses pieméru apkopo$ana un izmantoSana.
IKT tehnologiju jégpilns lietojums macibu procesa.
Pedagogu izpratnes par formativas vértéSanas lomu
1zglitojama macibu sasniegumu veicinasana veidoSana.

o Vienotu prasmju Iimenu aprakstu veidosana (Solo
taksonomijas izmantoSana).

. Izglitojamo pasveértéSanas un savstarp&jas vertéSanas
prasmju pilnveidoSana.

o Izglitojamo  lidzatbildibas par macibu procesa
rezultatiem palielinasanas.

o Projektu “Skolas soma” un C&su novada pasvaldibas

pieskirta finans€juma veiksmiga izmantoSana macibu procesa
organizesana.




Izglitojamo sasniegumi.

Izglitojamo macibu
sasniegumu uzlabosana
ikdienas darba, valsts
parbaudes darbos, macibu
prickSmetu olimpiadés un
konkursos.

o Paliclingjies izglitojamo skaits, kuriem ir augsta
atbildibas izjuta par sava ikdienas macibu darba rezultatiem.
o Visi 9. klasu beidzgji ir ieguvusi apliecibu par
pamatizglitibu.

. Tiek veikts darbs ar talantigajiem izglitojamiem,
izglitojamie tiek atbalstiti, motiveti un ar labiem rezultatiem
piedalas dazadu macibu priekSmetu olimpiades, konkursos,
skat€s, sporta sacensibas.

o 2019.gada A.Kronvalda fonda veidotaja Latvijas
skolu reitinga darba ar talantigajiem skoléniem mazo skolu
grupa 63.vieta.

. 2019.gada Latvijas visparizglitojoso Skolu indeksa,
kas wveidots, balstoties uz skolénu dalibu starptautiskaja
informatikas un algoritmiskas domaSanas konkursa
"Bebr[a]s" 5.-12. klasei — 5.vieta.

o Augstakas pakapes diplomi koru skat€s novada un
regiona 5.-9.klasu meitenu korim Con Anima un 2.-7.kl.ze€nu
korim.

Atbalsts izglitojamiem.

Atbalsta pasakumu
izglitojamiem sisteémas
pilnveidosana un atbalsta
personala un pedagogu
sadarbibas uzlabosana.

Karjeras izglitibas sistemas

o Pedagogu sadarbiba ar vecakiem wun atbalsta
personalu, lai savlaicigi konstatétu maciSanas griitibas, un
profesionali sniegtu nepiecieSamos atbalsta pasakumus.

o Skola piedalas Eiropas Sociala fonda projekta
"Atbalsts priekslaicigas partrauksanas
samazinasanai", kura sniegtas konsultacijas izglitojamiem

iekavéta macibu satura apguves iepriekseja izglitibas posma

macibu

nodroSinasanai.

o 2018./2019.m.g. skola piedalijas Erasmus+ projekta
"Macities but: Prakses un metoZzu attistiba socialas,
emocionalas un veselibas prasmju noveértéSanai izglitibas
sistémas" metoZu un instrumentu aprobacija, kura laika skolas
pedagogi apguva sociali emocionalo macisanos, lai to ieviestu
ikdienas darba.

o Skola ir pedagogs ar normativajiem aktiem atbilstoSu

pilnveidosana karjeras izglitibas specialista izglitibu.
o Skola notiek karjeras izglitibas pasakumi.
Izglitibas iestades vide.
Izglitojamo  paSiniciativas, | e Darbojas skolénu pasparvalde.
atbildibas un lepnuma par | e Izglitojamie iesaistas skolas pasakumu organizéSana

savu skolu veicinasana.

(sporta sacensibas, kinovakari, jaunieSu vakari, koncerti,
viktorinas, darbnicas, péd€ja zvana pasakums, 9.klasu
izlaidumi u.c.).

o Izglitojamie iesaistas skolas vides sakartosana (piem.,
sienu apgleznos$ana, radoso darbu izstades).




o 2018.gada skolas komanda piedalijas Baltijas vasaras
akadémija “Building Safe and Inclusive Schools for All.”,
pilnveidojot zinaSanas par ieklaujosas un demokratiskas
skolas vides veidosanu un 2018./2019.m.g. laika stradaja pie
savas skolas aktivitaSu TstenoSanas.

o Ar 2019./2020.m.g. skola ir iesaistijusies ekoskolu

tikla, ir izveidota eko padome, kuras dalibnieki plano un
organizé dazadas aktivitates skola, projektu nedélas norisi.

Izglitibas iestades vide.

Skolas fiziskas vides
sakartoSana.

o Veikti planveidigi skolas remontdarbi, lai veidotu
estetisku un skolénu drosibai atbilstosu macibu vidi.
o 2019.gada vasara veikti pazemes tidenu ierobezosanas

pasakumi skolas eka Gaujas iela 17, kuru rezultata notikusi
ar1 skolas apkartnes labiekartoSanas darbi.

Izglitibas iestades resursi.

Skolas personala attistibas
efektivitate

o Pedagogi un skolas administracija piedalas Skola
2030 organizetajos profesionalas talakizglitibas kursos, lai
sagatavotos jauna macibu satura ievieSanai.

. Kopigi tiek planota un istenota visu skolas pedagogu
talakizglitiba skola (kopigas talakizglitibas nodarbibas,
skolotaju sadarbibas grupas, savstarp&ja stundu ve&roSana,
pieredzes apmainas braucieni uz citam skolam).

Izglitibas iestades resursi.

Macibu priekSmetu materiali
tehniskas bazes pilnveidosana
atbilsto§i macibu priekSmetu
standartu prasibam.

Finan8u resursu piesaistiSana
skolas labiekartoSanai un
attistibai.

Miizikas instrumentu iegade.

o Vizualas makslas kabineta iekartosanai 2019.gada
iegadatas ergonomiskas mébeles — galdi un krésli skoléniem.
o Visas klasés ir dators, videoprojektors, internets,
planveidigi krita tafeles tiek nomainitas ar baltajam
magnétiskajam tafelém, lai uzlabotu iesp&jas pilnvertigi
izmantot elektroniskos macibu materialus.

o Skolas bibliotéka ir pieejami jaunakie macibu un
metodiskie lidzekli, dailliteratura, tiek abon&ti preses
izdevumi izglitojamiem un skolas darbiniekiem.

. Tiek abon€ta izdevniecibas Lielvards platforma
Soma.lv, iegadati digitalie macibu materiali no izdevniecibas
Zvaigzne, Oxford University Press, Max Hueber Verlag u.c.
o Mizikas macibu satura realiz€Sanai tiek abonéta
mizikas macibu lietotne solfeg.io, kuras materialu
aprobéSana 2018./2019.m.g. piedalfjas skolas miuzikas
skolotaji.

o Planveidigi tiek atjaunots un papildinats sporta
inventars, iegadati matematikas, dabaszinatnu un tehnologiju
macibu priekSmetiem nepiecieSamie macibu lidzekli.

. 2019.gada iegadati miizikas instrumenti skolas piit€ju
orkestra vajadzibam, muzikas instrumenti miizikas stundas
grupu muzicéSanai.

Izglitibas iestades darba
organizacija, vadiba un
kvalitates nodroSinasana.

. Skolai ir:
o majas lapa;
o Facebook konts;
o FElektroniska pasta adrese.




Informacijas apmainas
kvalitates uzlabosana.

Misdienu prasibam atbilstosa
personala parvaldibas
stenosana, izmantojot jaunas
metodes un formas
kvalitativa izglitibas iestades
vadibas darba realiz€Sanai.

lesaistities pedagogu un
skolénu sadarbibas projektos
ar citam valstim.

o Skola izmanto elektroniskas skolvadibas sistémas e-
klase piedavatos risinajumus vecaku un skolénu informéSanai
(e-klases pasts, ieraksti skolénu dienasgramatas, skolas
jaunumi) .

o Skola izmanto platformu Edurio, lai veiktu skolas
darbibas kvalitates izvert€Sanu un iegutu informaciju, kas
nepiecieSama darba kvalitates uzlaboSanai.

o Pedagogu sadarbibas vajadzibam ir izveidots skolas
google konts, kura kratuvé ir ievietoti pedagogu darbam
nepiecieSamie materiali un koplietoSanas dokumenti.

o Atrai informacijas apmainai ir izveidota skolas
darbinieku WhatsApp grupa.

o Veiktas  izmainas skolas  metodiska  darba
organizacija, veidojot vadibas komandu, kas ieklauj skolas
administraciju, metodiska darba koordinatoru, metodisko
komisiju vaditajus. Ir ieplanots regulars laiks skolotaju
sadarbibai un kopigai talakizglitibai.

o Skolas vadibas komandas piedaliSanas talakizglitibas
kursos, lai sagatavotos jauna macibu satura pieejas ievieSanai
skola.

. Skolas direktores piedaliSanas projekta Skola2030
matematikas satura izstrdadé un skolu vadibas komandu
talakizglitibas kursu vadiSana.

o 2018.gada  uzsakta  sadarbiba ar  Rakvere
Eragiimnaasium (lgaunija), kuras rezultata ir notikusi
skolotaju pieredzes apmainas braucieni un tiek planots kopigs
abu skolu sadraudzibas koncerts Rakvere 2020.gada maija.




3. lIeprieks€ja verteSanas perioda ieteikumu izpilde

2.tabula. Akreditacijas komisijas ieteikumu izpilde.

Kriteérijs leteikumi Izpilde
1. Macibu saturs. Ieviest sisttmu skolénu | Ar 2018.gada 1.septembri ir ieviesta sistéma
Iestades Istenotas vecaku iesniegumu | vecaku  iesniegumu  pienemSanai  uz
izglitibas pienemsSanai uz | brivpratibas principu organizetas izglitibas
programmas. brivpratibas principu | programmas nodarbibu istenoSanai.
organizetas izglitibas
programmas nodarbibu
istenoSanai.
2. MaciSana un Izstradat vienotus | Ir apzinata skolotaju pieredze radoso darbu
macisanas kriterijus izglitojamo | verteésana. Skolotaji talakizglitibas

2.3.Vertesana ka
macibu procesa
sastavdala

rado$o darbu vertésanai

nodarbibas skola ir iepazistinati ar SOLO
taksonomiju.  Skolotaju sadarbibas grupas
notiek metodiskas padomes koordiné&ts darbs
vienotu vértéSanas kriteriju izstradeé un
aprobacija macibu procesa.

4.2. lzglitojamo
drosibas
garanteSana
(drosiba un darba
aizsardziba);

5.2. Fiziska vide un
vides pieejamiba.

Sadarbiba ar pasvaldibu
risinat  jautdjumu  par
skolas piebives
celtniecibu izglitojamo un
darbinieku drosibai (iela),
ka ar1 aktu zales
nodroSinasanai.

Tiek mekleti risinajumu skolas sporta zales
akustikas uzlabosanai. Ir izstradata akustisko
panelu materialu un uzstadiSanas darbu
izmaksu tame.

Sobrid pasvaldiba nav planojusi veikt skolas
piebiives celtniecibu.

4. Atbalsts Sadarbiba ar pasvaldibu, | Skola par karjeras izglitibu atbild direktores

izglitojamiem. nodroSinat karjeras | vietniece, kuras izglitiba atbilst normativajos

4.4. atbalsts konsultanta piesaisti | aktos  noteiktajam  prasibam  karjeras

karjeras izglitibai 1zglitibas iestadei. konsultantam. Sadarbiba ar pasvaldibu tiek
nodroSinatas karjeras konsultanta
nodarbibas.

4. Atbalsts Uzlabot darbu ar | Skola piedalas projekta PUMPURS (SAM

izglitojamiem. izglitojamiem, kuriem ir | 8.3.4.).

4.5. atbalsts macibu | grutibas macibas,

darba izmantojot macibu darba | Tiek organizetas skolotaju sadarbibas grupu

diferenciacijai individualizaciju un | sanaksmes, kuras pedagogi dalas sava

diferenciaciju pieredzé darba ar izglitojamiem ar macibu

griuttbam un tiek planota vienota pieeja
atbalsta pasakumu nodro$inasanai.

Sociala pedagoga konsultaciju
nodroS$inasana.

Specialistu  ieteikto atbalsta pasakumu
nodrosinasana skoléniem ar maciSanas
griittbam.

Pedagogi 2019.gada rudeni apguvusi
profesionalas  kompetences  pilnveides

programmu, piedaloties darbnica izglitibas
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iestades darbiniekiem par priekSlaicigas
macibu partraukSanas (PMP) pasakumu
1stenoSanu izglitibas iestade.

6. Izglitibas iestades
resursi.

6.1. iekartas un
materialtehniskie
resursi.

Sadarbiba ar dibinataju
turpinat pilnveidot
izglitibas iestades
materiali tehnisko bazi —
atjaunot un papildinat
muzikas instrumentus,
izremont&t un modernizet
meitenu majturibas
kabinetu.

2019.gada skola ir iegadajusies 2 klarnetes,
flautu, alta blokflautu un tenora saksofonu
individualo instrumentspéles nodarbibu un
piiteju orkestra vajadzibam; Goldon Zvaninu
komplektu un klaves muzikas stundam un
ansamblu nodarbibam.

2019.gada vasara ir veikti skolas €kas pamatu
hidroizolacijas darbi, kuri bija nepiecieSami,
lai sakartotu skolas cokolstavu. Péc So darbu
veikSanas 2020.-2021.gada ir planoti meitenu

majturibas  kabineta  remontdarbi  un
modernizacija.
7. lzglitibas iestades | NodroSinat skolenu Skolas padomé& skolénu parstavniecibai
darba organizacija, | parstavniecibu skolas delegéta skolenu pasparvaldes
vadiba un padomé saskana ar priekSseédetaja.
kvalitates argjiem un skolas
nodrosinasana normativajiem aktiem
7.2. izglitibas ]
iestades vadibas Nodrosinat skolas Skolas  lietvediba  veikta  dokumentu

darbs un personala
parvaldiba

dokumentacijas
(noteikumi) atbilstibu
dokumentu noformé&sanas
noteikumiem

Izvertet iesp&ju pie
skolas padomes izveidot
Vecaku pasparvaldes
struktiirvienibu

parskatiSana lai tos noformétu atbilstosi
dokumentu noformésanas noteikumiem.

2018./2019.m.g. skolas padomé iesniegts
apsprieSanai  priekSlikums par vecaku
pasparvaldes struktiiras izveidoSanu.
Priekslikums tika izverté€ts un nolemts, ka
Sobrid $ada struktiira nav nepiecieSama.
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4.1. Macibu saturs — iestades Tstenotas izglitibas programmas
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lestades sniegums un ta novertéjums ar kvalitates vértéjuma Iimeni atbilstoSajos

kriterijos

Macibu process skola tiek Tstenots atbilstosi licencétajai izglitibas programmai. (3.tabula).
Grozijumi izglitibas programma ir veikti atbilstos$i normativo aktu prasibam.

3.tabula Izglitibas iestades 1stenota izglitibas programma.

Izglitojamo | Izglitojamo | Izglitojamo
Licence skaits skaits skaits
Izglitibas Akredita- | 2016./2017. | 2017./2018. | 2018./20109.
programmas Kods cijas - ” - " - "
nosaukums NF Da- | termins £ S £ S | § S
' tums o 2 o 2 | = 2
5] N N
Pamatizgli- 21014111 | Vv-5803 | 09.11. 03.04. 347 | 344 | 360 | 356 | 384 | 385
tibas 2012. 2024,
profesionali
orient&ta
virziena
programma
(muzika)

Macibu priekSmetu standartu TistenoSana pedagogi izmanto macibu priekSmetu
paraugprogrammas, pedagogu izstradatas macibu priekSmetu programmas ir apstiprinatas
atbilsto$i normativo aktu prasibam. Izglitibas iestades administracija un pedagogi sadarbojas
izglitibas programmas Tsteno$ana un macibu priek§metu programmu pilnveidg.

Atbilstosi macibu priekSmeta programmai pedagogi veido tematiskos planus, paredzot
satura apguvei nepiecieSamo laiku, izglitojamajiem sasniedzamo rezultatu un sasniegumu
verteSanas formas un pan€mienus. Macibu procesa laika nepiecieSamibas gadijuma plana tiek
veiktas korekcijas.

Par macibu priekSmetu programmu atbilstibu standartam un to istenoSanas kvalitati liecina
izglitojamo macibu rezultati ikdiena un valsts parbaudes darbos, macibu priekSmetu olimpiades,
1zglitibas turpinasana vidgjas izglitibas iestades.

Sobrid pedagogi iepazistas ar jaunajam macibu priek§metu programmam un tiek veidots
vienots tematiskais planojums 1., 4. un 7. klasei. Uzsakts darbs pie jaunas pamatizglitibas
programmas izstradasanas, kuras licencéSana laus turpinat istenot padzilinatu miizikas apguvi.

Macibu priekSmetu stundu saraksts ir apstiprinats un atbilst licencétajai programmai. Tas
ir visiem pieejams un parskatams, ievietots art Skolas majas lapa un e-klase. Izglitojamo stundu
slodze atbilst normativo aktu prasibam. Par izmainam macibu priekSmetu stundu saraksta
izglitojamie un pedagogi ir savlaicigi informéti, ar tam iesp€jams iepazities ar1 e-klase.

Ir izstradats un visiem pieejams (ar1 elektroniskaja vid€) skolotaju konsultaciju grafiks.
Pedagogi, sadarbojoties un konsultgjoties ar atbalsta personalu, nodroSina nepiecieSamos atbalsta
pasakumus izglitojamiem ar maciSanas grittbam. Merktiecigi tiek organizéts darbs ar
talantigajiem izglitojamiem.

Planojot skolas darbu, regulari tiek izskatits macibu lidzeklu un citu resursu nodrosinajums
izglitibas programmu stenoSanai. Katru gadu metodiskas komisijas izsaka priekslikumus macibu
priekSmetu materialas bazes pilnveidoSanai, kopa ar skolas administraciju un bibliotekari tiek
planota macibu literatiiras, elektronisko macibu lidzeklu un nepiecieSamo darba burtnicu iegade.

Skola izveidota metodiska darba struktiira nodroSina dazadu macibu priekSmetu pedagogu
regularu sadarbibu macibu satura un macibu darba planoSana skolas Iiment.
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Stipras puses
e Sekmigi tiek realizéta pamatizglitibas profesionali orientéta virziena programma miizika.
e Pedagogi parzina savu macibu priekSmetu standartus, izprot un realiz€ macibu
priekSmeta programmas mérkus un uzdevumus.
e Macibu priekSmetu programmas atbilst licencétajai izglitibas programmai.

Talakas attistibas vajadzibas
e Turpinat iepazities ar jaunajiem macibu prickSmetu jomu standartiem un macibu
priekSmetu paraugprogrammam, lai kopigi izstradatu macibu satura tematisko planojumu
un organizetu macibu procesu atbilstosi izmainam normativajos dokumentos.
e Licencét jaunu pamatizglitibas programmu, kas lautu turpinat istenot padzilinatu miizikas
programmul.

Vértéjuma Iimenis —labi

4.2. MaciSana un macisanas
4.2.1. MaciSanas kvalitate

Lai nodroSinatu maciSanas kvalitati, pedagogi pilnveido savas profesionalas zinaSanas
talakizglitibas kursos, kopigas talakizglitibas nodarbibas skola, darbojoties dazadas pedagogu
sadarbibas grupas un metodiskajas komisijas, vérojot stundas, prezent&jot savas labas prakses
piemérus Uu.C.

Metodiskajas komisijas un skolotaju darba grupas notiek ar macibu darbu saistitu
pasakumu planosSana, tiek analiz&ti izglitojamo macibu sasniegumi, planots darbs ar talantigajiem
izglitojamiem un tiem, kuriem ir macisanas gritibas.

Macibu stundas pedagogi plano mérktiecigi, domajot par skolénam sasniedzamo rezultatu
stunda un veidiem ka iegut kvalitativu atgriezenisko saiti. Tiek izmantotas izglitojamo sp&jam,
vecumam, macibu priekSmeta specifikai un macibu satura prasibam atbilstosas macibu metodes,
kuras veicina izglitojamo lidzatbildibu macibu procesa, izmantoti daudzveidigi veért€Sanas
pan€mieni, macot izglitojamos veikt pasvértéjumu un iesaistot tos savstarp&ja vertesana. Lai
palidzetu izglitojamiem uzlabot savu maciSanos, stradajam pie formativas vertéSanas ievieSanas
ikdienas macibu procesa. Macot sadarbibas prasmes, pedagogi izglitojamo darbu organizé gan
paros, gan grupas, sniedzot nepiecieSamo atbalstu. Atbildigi tiek izveleti macibu lidzekli un
domats, lai informaciju tehnologiju izmantoSana stundas bitu jégpilna.

Sakot ar 2018./2019.macibu gadu, skolas metodiska darba prioritate ir “Efektiva macisana
un macisanas”. Lai to Tstenotu, skolas vadibas komanda plano un organizé pedagogu
talakizglitibas nodarbibas skola, nodrosinot skolotaju sadarbibas iespgjas, labas prakses pieméru
apkopoSanu, padarita izvertesanu.

Majas darbu formas ir daudzveidigas, tas ir virzitas uz stunda iegiito zinaSanu un prasmju
nostiprinaSanu un pielietoSanu. Lai novérstu izglitojamo parslodzi, majas darbi tiek uzdoti
pardomati. Sakumskola brivdienas majas darbi netiek uzdoti.

Lai nodroSinatu optimalu informatikas kabineta noslogojumu un dotu iesp&ju pedagogiem
planot stundas, kuras izglitojamie izmanto informaciju tehnologijas, skolotaju istaba pieejams
informatikas kabineta noslogojuma grafiks. Ikdiena pedagogi stundas var izmantot digitalos
macibu lidzeklus, jo visas klases ir interneta piesleégums, dators, videoprojektors. Izglitojamie
atzist, ka viniem patik macibu procesa izmantot gan uzdevumi.lv, somu.lv, letoniku.lv, solfeg.io,
gan arf citus digitalos macibu materialus un interneta resursus.

Lai macibu saturu saistitu ar realo dzivi, pedagogi organizé macibu ekskursijas, nodarbibas
un izglitojoSus pasakumus arpus skolas - muzejos, bibliotékas, uznémumos, vecaku darbavietas
u.c. So pasakumu nodrofinasanai tiek izmantots projekta Skolas soma un C&su novada
paSvaldibas pieskirtais finans€jums.
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Visos macibu priekSmetos tiek organizéts individualais darbs — konsultacijas. Pedagogi
papildus strada gan ar talantigajiem, gan izglitojamiem, kuriem ir maciSanas grutibas.
Sadarbojoties ar atbalsta personalu, nepiecieSamibas gadijuma tiek nodroSinati specialistu
ieteiktie atbalsta pasakumi. Skola ir iesaistijusies projekta PUMPURS (SAM 8.3.4.), nodrosinot
izglitojamiem individualas konsultacijas.

Skola ir izstradats macibu priekSmetu parbaudes darbu grafiks, kas regule izglitojamo
macibu slodzi.

Informacija par izglitojamo sekmé&m, kavéjumiem, apmekl&tajam konsultacijam un majas
darbiem tiek apkopota e-klasg.

Stipras puses
e Pedagogi seko Iidzi aktualitatém izglitiba, regulari piedalas talakizglitibas kursos, ir
atverti inovacijam, savstarp&jai sadarbibai.
e Skola tiek organizéti pasakumi izglitojamo macibu motivacijas padzilinasanai, tiek
izmantotas dazadas alternativas macibu formas, organizétas macibu ekskursijas, sporta
pasakumi.

Talakas attistibas vajadzibas:
¢ Nodrosinat parmainu ievieSanai nepiecieSamo atbalstu pedagogiem, kopigi planojot un
istenojot metodisko darbu skola.

Vértéjuma Iimenis — |oti labi
4.2.2. Macisanas kvalitate

Planojot macibu procesu, pedagogi mérktiecigi izmanto dazadas metodes, kuras motive
izglitojamoOs iesaistities macibu procesa, maca planot un novertét savu vai grupas darbu, izvirzit
macisanas mérkus, uznemties lidzatbildibu par maciSanas procesa galarezultatu un noteikt
talakas attistibas vajadzibas. Verotas stundas liecina, ka izglitojamie stundas pilnveido prasmes
aizstavet, pamatot viedokli, secinat, pienemt lémumus un uznemties atbildibu par tiem, macas
1zvertet savus macibu sasniegumus.

Skola regulari notiek izglitojamo zinaSanu un prasmju vértéSana un e-klase tiek apkopota
informacija par katra izglitojama macibu sasniegumiem. E-klases iesp&jas lauj analizet katra
izglitojama izaugsmi, nodroSina operativu pieeju informacijai, risinot problematiskas situacijas.
Lai planotu un saskanotu talako ricibu, izglitojamo macibu sasniegumi tiek analizeti skolotaju
darba grupas, metodisko komisiju sanaksmés, pedagogiskas padomes sedes.

Izglitojamie macas uznemties atbildibu par rezultatu, prezentgjot savu darbu klasg, skola,
gistot dazada meéroga konkursu pieredzi, palidzot cits citam, iesaistoties kopigos macibu
projektos. Par to 2018./2019.m.g. liecinaja skolas komandu uzraditie rezultati matematikas
komandu olimpiadé “Atverta kopa”, miisu skolénu piedaliSanas valsts vestures un informatikas
(programmésanas) olimpiades, atklataja matematikas olimpiadg, 5.a un 8.a klases piedaliSanas
ZZ Cempionata finala, koru augstais sniegums novada un Vidzemes regiona skatés u.c.

Ar labiem panakumiem piedalamies novada un valsts olimpiadés, konkursos, sacensibas,
skates. A. Kronvalda fonda izveidotaja Latvijas skolu reitinga darba ar talantigajiem skoléniem
2019.gada skola mazo skolu grupa ieguva 63.vietu. Ari $aja macibu gada labus rezultatus
izglitojamie jau ir uzradijusi novada biologijas, vestures, krievu valodas un latviesu valodas un
literatiiras olimpiades.
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4.tabula Izglitojamo sasniegumi valsts un Vidzemes novada olimpiadés un konkursos.

2018./2019.m.g. 2017./2018.m.g. 2016./2017.m.g.

A A

H

N

w

>
Dali a

[

N

w
Daliba

H

N

w
Daliba

[

Vestures valsts olimpiade 1

Biologijas valsts olimpiade 1 1

Kimijas valsts olimpiade

Majturibas un tehnologiju

valsts olimpiade

LatvieSu valodas un

literattiras valsts olimpiade

Informatikas
(programmg&sanas) valsts 1

olimpiade

Atklata matematikas

olimpiade

Atklata geografijas olimpiade 1

Atklatas astronomijas

olimpiades klatienes karta

Vidzemes reg.8.klasu

geografijas olimpiade

Vidzemes novada

sakumskolas olimpiade

Vidzemes regiona skatuves

runas konkurss

Latvijas muzikas olimpiade 11
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5.diagramma. Izglitojamo sasniegumi C&su novada macibu priekSmetu olimpiadés

Izglitojamo sasniegumi C&su novada macibu priekSmetu

olimpiades
= A —
o .
S o 3. — ——
Qo
) € 2. e
I 1. — —
st A
i
o
B 3, T
< E
~ 2. I —
I 1. — — —
a A  —
S o 3. I L —
% € 2. 1 N
IS 1 S
Q .
0 2 4 6 8
M Biologija Kimija Vésture
M Fizika Matematika B Informatika
M LatvieSu valoda B Majt. un tehnol.
W Mazika M Vacu valoda

M Eiropas Savien. dabaszin.
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5.tabula Izglitojamo sasniegumi Césu novada metodisko apvienibu organiz&tajas macibu
priekSmetu olimpiadés un konkursos.

2018./2019.m.g. 2017./2018.m.g. 2016./2017.m.qg.

1.2 |3 |A]L |2 |3 |A |1 2|3 ]A
Rekini galva! 2 | 3| 2 2|/ 511|113
Anglu val.9.kl. 1 1 1 2
?;[:itil;ﬁba un tehnologijas 1 111 1
Sakumskola/ latviesu valoda | 1 | 3 1|6 1 8 112 |5
Sakumskola/ matematika 14 1 1 1 (3|7 ]2 3 1|5
Mizika 2 |11 2 1111 1 1
Geografija 8.kl. 1 1 3 3
Krievu valoda 9.kl 1
Lietiska informatika 5.-9.kI. 11111 1|1 4 1 4
Alternativa krievu valodas 1
olimpiade
Komandu sacensibas “Koka 1
spéles”

6.tabula Izglitojamo sasniegumi dazados konkursos, olimpiad@s un skates
2018./2019.m.qg. 2017./2018. m.qg. 2016./2017.m.g.
g =
M g1 |2 |3 AL AlE
N ~

IT konkurss "Bebrs" 2 1
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InZenierzinatnu olimpiade 2

“Atverta kopa” (matematikas 1 2
komandu olimpiade.,7., 1
8.,9.kl.)

Skatuves runas konkurss 6 4
(Cesis)

3.-4 kl.matematikas konkurss 1
"Hei, matematiki!"

5.-6.kl.matematikas konkurss
(DACVG)

Atklata vizualas makslas
olimpiade (Césu makslas 1 5
skola)

Jaunais amatnieks

Latvijas izglitibas iestazu 1 1
put&ju orkestru skate

Rigas miuzikas
internatvidusskola/ latvieSu
komponistu kulttiras
mantojuma aktualizacija

Akordeonistu festivals 1|3 312

Jauno pianistu festivals 4 3 3

Rigas regiona alternativa
anglu valodas olimpiade 1

(4.K1.)

Kengurs 1

Koru skate (Césu reg.)

Koru skate (Vidzemes reg)

P> >N
N

Tautisko deju kolektivu skate
(Césureg.)

R+ >N

Fizmix eksperiments 1 1 1

Jaunais amatnieks

Vokalas miazikas konkurss 1 2
"Balsis" (Cé&sis)

Vokalas muzikas konkurss 1 1
"Balsis" (Vidzeme)

The best thing about Latvia — 2 |1
anglu valodas runas konkurss

Pamatizglitibas profesionali orientéta virziena programmas mizika istenosana Shiedz
iesp&ju katram izglitojamam darboties vismaz viena muzikalaja kolektiva. Muzic€$ana kopa
attista sadarbibas prasmes, radoSumu, sp&jas un talantus, veicina macibu motivaciju. Macibu
stundu un arpusklases pasakumu izverté§jums liecina, ka izglitojamiem veidojas uzstasanas
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kultara un pieredze, kas izkopta un lieti noder gan talakaja macibu procesa, gan arpusstundu
aktivitates.

Izglitibas iestadeé ir izstradata kartiba macibu stundu kavéjumu uzskaitei. Izglitojamie un
vinu vecaki ir iepazistinati ar kavéjumu uzskaites kartibu. Regulari tiek analiz&ti kav&jumu
iemesli un, sadarbojoties klasu audzinatajiem, vecakiem, atbalsta personalam un skolas
administracijai, tiek veikts mérktiecigs darbs kavéjumu novérsanai. Sobrid vairak neka 95%
izglitojamo bez attaisnojosa iemesla nekavé macibu stundas un macibu pasakumus.

Tiek nodrosinata regulara informacijas apmaina starp izglitibas iestades administraciju,
pedagogiem, izglitojamajiem un vecakiem: sarunas klatien¢, dienasgramatas (1.-4.klasém),
e- klase, skolas majas lapa, facebook. Daudzu klasu vecaki operativai sazinai ar klases
audzinataju ir izveidojusi WhatsApp grupas. lzglitojamie un vinu vecaki ir informé&ti par
izglitibas iestades organiz€tajiem pasakumiem, pasakumi tiek plasi apmekl&eti.

Izglitibas iestadg€ ir noteikta kartiba skolas bibliotékas, informatikas kabineta un miizikas
instrumentu izmantoSanai izglitojamo individualajam vajadzibam.

Stipras puses
e Visi izglitojamie piedalas kada no skolas muzikalajiem kolektiviem, attistot savus
talantus, radoSumu, sadarbibas prasmes.
e Daudzi izglitojamie ir motivéti un gatavi stradat papildus, lai labak sagatavotos dalibai
dazados konkursos, olimpiades, skatgs.
¢ Pedagogu, atbalsta personala un vecaku sadarbiba maciSanas problému risinasana.

Talakas attistibas vajadzibas
o AttTstit caurviju prasmes, kuras ir nepiecieSamas, lai izglitojamais apgiitu zinasanas
dazados kontekstos, ar dazadiem domaSanas un pasvaditas maciSanas panémieniem.

Vértéjuma Iimenis — loti labi

4.2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala

Izglitojamo macibu darba sasniegumu veértéSana notiek sistematiski, ievérojot normativo
aktu prasibas. Visi pedagogi ieveéro macibu priekSmetu programmas noteiktds macibu
sasniegumu vertésanas formas un metodiskos panémienus. Verteésanas formas atbilst izglitojamo
vecumam, macibu priekSmeta specifikai un izvirzitajiem mérkiem un uzdevumiem.

Skola ir izstradata un pilnveidota izglitojamo macibu sasniegumu vértésanas kartiba, kas
nosaka vienotu pieeju macibu sasniegumu verté$anai. Ar macibu sasniegumu vértésanas kartibu
ir iepazistinati visi izglitojamie un vinu vecaki. Macibu sasniegumu veérteésanas kartiba ir ievietota
skolas majas lapa.

Pedagogi pamato un izskaidro izglitojamajiem vinu macibu darba vértejumu. Lai veidotu
1zglitojamo personigo atbildibu par macibu sasniegumiem, dala pedagogu lieto punktu sistému
maciSanas procesa vertéSana, Sos vert§jumus iestradajot témas nosléguma darba veértéjuma.
Vertgjot izglitojamo darbibu macibu stundas, pedagogi vertéSana iesaista ar1 pasus izglitojamos.
Izglitojamie un vinu vecaki ir informé&ti par iesp&jam uzlabot macibu sasniegumus.

Pedagogi uzskaita izglitojamo macibu sasniegumu vertéjumus, izdarot par tiem ierakstus
e-klasg. Direktores vietniece izglitibas joma veic vert§jumu uzskaites parraudzibu.

Izmantojot e-klases iesp€jas, katrs skolotajs veic parbaudes darbu un izglitojamo
izaugsmes dinamikas analizi. Skola apkopo informaciju par katra izglitojama macibu
sasniegumiem, tos analiz€ skolotaju, metodisko komisiju un pedagogiskas padomes sédés un
secinajumus izmanto macibu procesa pilnveidosanai.

Pedagogi kopigas macibas skola ir iepazinuSies ar formativas veértéSanas lomu macibu
sasniegumu uzlabosana un ieglitas zinasanas tiek ieviestas praksé. Gatavojoties parejai uz jauno
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macibu saturu, pedagogi, balstoties uz Solo taksonomiju, macas veidot sniegumu limenu
aprakstus, lai izglitojamo prasmju vértésanai tiktu izmantota vienota pieeja un instrumenti.

Stipras puses
e Skola ir izstradata un aktualizeta izglitojamo macibu sasniegumu vérté€Sanas kartiba, kas
nodroSina vienotu pieeju izglitojamo macibu sasniegumu verteésanai.
e Valsts parbaudes darbu rezultati liecina, ka pedagogi objektivi veic izglitojamo zinasanu
un prasmju verteésanu ikdienas darba.
¢ Kopigajas pedagogu macibas tiek veidota vienota izpratne par vertésanu.

Talakas attistibas vajadzibas
e [zstradat vienotus izglitojamo prasmju Iimenu aprakstus, izmantojot Solo taksonomiju.
e leviest formativo vértésanu ka ikdienas macibu procesa sastavdalu.

Veértéjuma Iimenis — labi
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4.3. lzglitojamo sasniegumi
4.3.1. lzglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Lai pilnveidotu macibu procesu, tiek apkopota un analiz&ta informacija par izglitojamo
macibu sasniegumiem ikdienas darba. Kop$s 2008./2009.macibu gada skola izmantoto
elektronisko skolvadibas sistému e-klase, kas nodrosina informacijas analizi, dodot iesp&ju
katram pedagogam redzét izglitojamo izaugsmes dinamiku un planot nepiecieSamos atbalsta
pasakumus, salidzinat izglitojama sniegumu dazados macibu priekSmetos.

Izglitojamo macibu sasniegumi ikdienas macibu darba tiek analiz€ti metodiskajas
komisijas un pedagogiskas padomes sédés. NepiecieSamibas gadijuma tiek organizétas skolotaju
sadarbibas grupas, kuras piedalas skolotaji, kuri strada ar izglitojamo, kuram ir zemi macibu
sasniegumi, lai vienotos par vienotu ricibu macibu sasniegumu uzlabosanai.

Lai savlaicigi risinatu izglitojamo maciSanas problémas, klases audzinataji sadarbojas ar
macibu priekSmetu skolotajiem, skolas administraciju, socialo pedagogu un vecakiem.
Nepieciesamibas gadijuma tiek veiktas individualas parrunas ar izglitojamo un vina vecakiem,
kuras tiek izstradats plans macibu sasniegumu uzlabosanai.

Vecaki regulari sanem informaciju par sava bérna macibu sasniegumiem un kavéjumiem
ar ikménesa sekmju lapam, ierakstiem izglitojamo dienasgramatas, liecitbam.

Par kvalitativu macibu darbu izglitojamiem tiek izteikta atziniba, macibu gada beigas
organiz€ta pienemsana pie skolas direktores.

6.diagramma Izglitojamo macibu darba rezultati 4.-9.klasgs.

IZGLITOJAMO MACIBU DARBA REZULTATI 4.-
9.KLASES

m 2016./2017. 2017./2018. 2018./2019.

52,80%
49,06%
51,25%
45,20%
46,70%
43,29%

1,89%
1,13%
2,35%
4,33%

§ 2%
0%

AUGSTS OPTIMALS PIETIEKAMS NEPIETIEKAMS
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7.diagramma Izglitojamo macibu darba rezultati 2.-3 klasgs.

Izglitojamo macibu darba rezultati 2.-
3.klases

H 2016./2017. 2017./2018. 2018./2019.

62,50%
68%
67,03%

15,39%
17,58%

12%

I 25.00%
18%
0,00%
1,02%
0,00%

11,50%
=

AUGSTS OPTIMALS PIETIEKAMS NEPIETIEKAMS

Katru gadu 8. klasu izglitojamiem, kuri ir aktivi sabiedriskaja darba, piedalijusies macibu
priekSmetu olimpiadés un dazados konkursos, labi macijusies, vidgjai atzimei macibu gada
beigas esot vismaz 8.0, ir tiesibas pretendét uz Césu novada 8.klasu izglitojamo naudas balvu.

7.tabula. C&su novada 8.klasu izglitojamo naudas balvas ieguvéji
Macibu gads 2016./2017.m.g. | 2017./2018.m.g. | 2018./2019.m.g.
Izglitojamo skaits | 4 3 12

Analizgjot izglitojamo macibu sasniegumus ikdienas darba, redzam, ka p&dgjos trijos
macibu gados visi 9.klaSu izglitojamie ir ieguvusi apliecibu par pamatizglitibu, visi 1.-8 klasu
izglitojamie ir parcelti nakamaja klase, tikai nelielam skaitam izglitojamo macibu gada beigas ir
bijusi noteikti papildus macibu pasakumi.

8. tabula Skolénu skaits, kuriem noteikti papildu macibu pasakumi
Macibu gads 2016./2017.m.g. | 2017./2018.m.g. | 2018./2019.m.qg.
Izglitojamo skaits 7 8 14

Stipras puses
e [zglitojamo macibu sasniegumu verte§jumu analize tiek izmantota macibu procesa
pilnveidoSana.
e [zglitojamo macibu sasniegumu monitorings nodrosSina savlaicigu problému risinaSanu.
¢ Visi izglitojamie iegiist apliecibu par pamatizglitibu, nav otrgadnieku.

Talakas attistibas vajadzibas

e Pilnveidot darba formas, kas lautu savlaicigi un precizi konstatét problémas un sniegt
atbalstu skolénam.

4.3.2. lzglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos
Valsts parbaudes darbu rezultatu primar0 analizi veic macibu priekSmeta skolotdjs.

Skolotaju darba grupas un metodiskajas komisijas, balstoties uz iegutajiem datiem, tiek
konstatéti nepiecieSamie uzlabojami un planots talakais darbs izglitojamo macibu sasniegumu



21

uzlabo$anai. Ar valsts parbaudes darbu rezultatu analizes kopsavilkumu skolas kolektivs tiek
iepazistinats junija pedagogiskas padomes s&dg, bet 9.klasu eksamenu rezultati katru gadu tiek
izskatiti augusta pedagogiskas padomes s€dg, salidzinot un vértgjot sasniegumu dinamiku un
izvirzot uzdevumus macisanas un macisanas procesam.

9. tabula ir apkopoti diagnosticjoso darbu rezultati 3. un 6. klasés, bet
10. tabula - eksamenu rezultati par pamatizglitibas ieguvi pedg€jos tris macibu gados.

9.tabula Diagnosticgjoso darbu rezultati 3. un 6.klasg.

Macibu gads Diagnosticgjo- | Kopverte- Kopverte- Kopverte- Kopverte-

Sais darbs jums% jums % péc | jums % péec | jums % valsti
izglitibas tipa urbanizacijas
iestade

2018./2019. latviesu 75,76 73,71 72,48
valoda, 3.klase
matematika, 73,97 78,62 78,22
3.klase
latviesu 66,11 63,84 63,24
valoda, 6.klase
matematika, 52,67 54,34 55,56
6.klase
dabaszinibas, 62,46 58,1 59,46
6.klase

2017./2018. latviesu 75,99 74,2 75,07
valoda, 3.klase
matematika, 71,01 59,1 77,33
3.klase
latvieSu 77,64 68,82 69
valoda, 6.klase
matematika, 63,91 58,06 59,90
6.klase
dabaszinibas, 66,74 62,72 63,33
6.klase

2016./2017. latviesu 79,14 78,38 78,3
valoda, 3.klase
matematika, 60,77 68,59 68,92
3.klase
latviesu 68,61 66,01 66
valoda, 6.klase
matematika, 67,11 59,55 60,8
6.klase
dabaszinibas, 75,17 63,77 64,91
6.klase

P&dgjos trijos macibu gados 3.klasu izglitojamie latviesu valoda uzrada nedaudz augstakus
rezultatus, bet matematika rezultati ir nedaudz zemaki neka vidgji valsti. Pedagogi, analizgjot
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parbaudes darbu uzdevumu izpildi, secinaja, ka sakumskola ir nepiecieSams pilnveidot
izglitojamo lasitprasmi, jo ta liela méra ietekmé rezultatus diagnostic€josaja darba. Kopigi
stradajot pie lasitprasmes uzlaboSanas, redzams, ka 2017./2018.m.g. un 2018./2019.m.g. ir
veérojams matematikas diagnostic€josa darba rezultata kapums.

P&dgjo tris gadu 6.klasu diagnosticgjoSo darbu rezultati rada, pedagogi ir veiksmigi
uzsakusi darbu, lai izglitojamie apgiitu prasmi stradat ar tekstu un informaciju, analizét un
izskaidrot dazadus procesus. Analiz€jot 2018./2019.m.g. matematikas diagnostic€joso darbu
6.klasém, metodiska komisija tika izvertéti izglitojamo rezultati uzdevumos pa prasmém un kopa
ar skolotaju, kura $ajas klas€s stradaja pirmo gadu, izvirziti talakie uzdevumi izglitojamo macibu
sasniegumu uzlabosanai.

10.tabula Valsts parbaudes darbu rezultati. Eksamenu rezultati par pamatizglitibas ieguvi.

Macibu gads Eksamens Kopverte- Kopverte- Kopverte- Kopverte-
jums% jums % péc | jums % péec | jums % valsti
izglitibas tipa urbanizacijas
iestade

2018./2019. LatvieSu 66,69 63,35 64,31 64,52

valoda,

Matematika 53,15 52,31 54,24 55,7

Latvijas 72,25 61,99 63,09 63,01

vesture

Anglu valoda 70,17 69,15 72,23 70,46

Krievu valoda | 48,00 67,63 74,8 71,27
2017./2018. LatvieSu 72,67 64,99 67,26 66,86

valoda,

Matematika 59,38 49,67 53,47 54,26

Latvijas 76,62 64,79 66,52 67,0

vesture

Anglu valoda | 71,31 68,65 73,39 71,6
2016./2017. LatvieSu 64,43 65,64 67,14 67,07

valoda,

Matematika 63,16 54,87 57,23 58,1

Latvijas 81,67 67,43 68,87 69,88

vesture

Anglu valoda 87,21 72,12 75,79 74,38

Krievu valoda | 87 73,47 77,33 76,37

Analizg€jot 9.klaSu valsts parbaudes darbu rezultatus, pedagogi atzist, ka izglitojamiem
sagatavoties eksameniem palidz fakultativas nodarbibas 9.klaseém matematika un latvieSu valoda,
ka ari individualas konsultacijas projekta PUMPURS (SAM 8.3.4.). Eksamenu darbu analizg
konstatétas problémas liek meklet jaunas pieejas un pardomat macibu darba organizaciju un
1zmantoto metozu efektivitati.

Izglitojamie no valsts parbaudes darbiem ir atbrivoti, pamatojoties pamatojas uz gimenes
arsta izsniegto izzinu un statistiska informacija liecina, ka atbrivoto skaits ir neliels.
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11.tabula. Izglitojamo skaits, kas atbrivoti no valsts parbaudes darbiem
Macibu gads 2016./2017.m.g. 2017./2018.m.g. 2018./2019.m.g.
Izglitojamo skaits 1 2 2

Stipras puses
e Macibu procesa organizacija, sagatavojot izglitojamos pamatizglitibas iegiiSanai.
¢ Valsts parbaudes darbu rezultatu analizes secinajumu izmanto$ana macibu procesa
uzlaboSanai.

Turpmakas attistibas vajadzibas
e Pilnveidot parbaudes darbu analizes procesu, lai ta rezultati dotu izmantojamu
atgriezenisko saiti visiem skolas pedagogiem par kopigi un individuali veicamajam
darbibam izglitojamo macibu sasniegumu uzlaboSanai.
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4.4. Atbalsts izglitojamiem
4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts

Izglitibas iestade strada atbalsta personals — socialais pedagogs, medmasa un logopéds.
Ciesa sadarbiba ar skolas administraciju, atbalsta personals sadarbojas ar klasu audzinatajiem un
priekSmetu skolotajiem, ka ar1 izglitojamo vecakiem. Specialisti strada ar vienotu meérki —
izveidot atbalsta sistému izglitojamiem, vinu vecakiem un pedagogiem, lai sekmétu izglitojamo
ieklauSanos macibu procesa, ka arT informé&t par ieklaujosas izglitibas jautajumiem.

Lai nodro$inatu psihologisko un socialpedagogisko atbalstu izglitojamajiem, skola
ikdienas darba procesa tiek istenotas sekojosas aktivitates:

e Sadarbiba ar klasu audzinatajiem un macibu priekSmetu skolotajiem regulari tiek
apzinatas izglitojamo emocionalas un socialas vajadzibas, macibu griitibas, socializacijas
griitibas un problémas, ka arT esoSo socialo risku ietekme uz vinu pilnvertigu integrésanos skola
un sabiedriba kopuma. Iesaistito skolas specialistu tikSanas reiz€s notiek socializacijas procesa
prognozéSana un izveérte€Sana, tiek izveidoti pasakumi identific€to griitibu risinasanai.
Izglitojamiem, kuriem tiek novérotas maciSanas gritibas, tiek ieteikts veikt Vudkoka — Dzonsona
testu, lai varétu nodrosinat profesionalu atbalstu un atbalsta pasakumus nepiecieSamibas
gadijuma.

o Atbalsta personals Tsteno bérnu un jauniesu tiesibu aizsardzibas nodroSinasanu.

e Socialais pedagogs veic individualo un grupu socialpedagogisko darbu ar izglitojamo
vecakiem, palidz risinat problémas, kas rada trauc@umus izglitibas ieguves procesa un
savstarpgjas attiecibas.

e Socialais pedagogs organiz€ starpinstitucionalo sadarbibu konkrétu gadijumu
risina$ana — iesaista socialo dienestu, barintiesu, izglitibas nodalu, valsts un pasvaldibas policiju,
valsts probacijas dienestu ka arT citus nepiecieSamos specialistus.

Visbiezak sadarbiba veidojas ar vecakiem, kuru b&rniem ir macibu griitibas, uzvedibas
traucjumi, kuru bérni bez attaisnojosa iemesla kavé macibu stundas. Parasti sakotn&ja saruna
par izglitojama problému vecakiem ir ar klases audzinataju. Ja probléma ir kompleksa vai

V==

ieprieksgjas sarunas nav devusas rezultatu, tiek piesaistits socialais pedagogs. Ja vecaki nepilda
rekomendacijas, ka ari neveic nekadas darbibas, lai bérna problému risinatu, vini tiek uzaicinati
uz parrunam ar skolas administraciju vai ari tiek piesaistits Socialais dienests. Novérojot skola
pazimes par problémam gimeng, pieméram, vardarbibu vai b&rna pameSanu novarta, tiek
informéts Socialais dienests un Barintiesa.

Ja skola ir bérns, kura uzvediba ir agresiva un vardarbiga pret citiem izglitojamiem, skola
veido sadarbibu ar gimeni, lai palidz&tu diagnosticét griitibas, to c€lonus un sastadit atbalsta
pasakumu planu. Sados gadijumos skola tiek ievéroti 24.11.2009. MK noteikumi Nr.1338, kas
nosaka apgiit macibu programmu, iznemot izglitojamo no macibu stundas atseviska klase vienu
macibu stundu, vai Iidz vienai dienai, ka ari tiek veikts skaidrojoSais un izglitojosas darbs
iesaistitajiem bérniem un vecakiem. Sadi gadijumi skola ir reti.

Nereti beérni Skiet agresivi vai vardarbigi viens pret otru, bet patiesais c€lonis ir prasmju
trikums sadarboties un draudzeties. Ja sakumskola tiek novérotas dazadas emocionalas gritibas,
saskarsmes griitibas, $ajos gadijumos klases audzinatajs un socialais pedagogs izmanto socialo
prasmju un saskarsmes spéles, lai palidz&tu berniem socializeties un ieklauties. NepiecieSamibas
gadijuma vecakiem tiek rekomendgéti citi specialisti — neirologs, b&rnu psihiatrs, smilSu sp&lu
terapijas specialists, novada psihologs.

Skolai ir izveidojusies laba sadarbiba ar socialo dienestu, barintiesu, Izglitibas nodalu,
bérnu tiesibu aizsardzibas specialistu, Valsts un paSvaldibas policiju, Valsts probacijas dienestu.

Izglitibas iestadé tiek nodroSinata iesp&ja visiem izglitojamiem paést siltas pusdienas.
Izglitibas iestades €dinasanas pakalpojumu sniedzgjs ir informéts un nodros$ina izglitojamiem ar
veselibas traucgjumiem atbilstosu &dinasanu. 1.—4. klasu izglitojamiem tiek nodrosinatas valsts
finansétas brivpusdienas. Izglitibas iestade iesaistijusies programmas ,,Skolas piens” un ,,Skolas
auglis”, veicinot veseligas partikas pieejamibu un lietoSanu.
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Izglitibas iestade nodroSina sakumskolas skoléniem pagarinatas dienas grupu nodarbibas.

2018./2019.m.g. skola piedalijas projekta Erasmus+ KA3 ietvaros - LEARNING TO BE
jeb Macities but: Socialo, emocionalo un veselibas prasmju noveért€Sanas metozu un prakSu
attistiSana izglitibas iestade, kuras laika pedagogu kopigi macijas un apguva sociali emocionalas
macisanas (SEM) metodiku, 3.- 4. klasu un 7.-8. klaSu skoléni macijas izvertét savas sociali
emocionalas prasmes un prasmi atpazit emocijas, saprast sevi un citus dazadas ikdienas
situacijas.

Stipras puses
e Regulari tiek apzinatas izglitojamo psihologiskas un socialas vajadzibas, lai
nepiecieSamibas gadijuma sniegtu specialista atbalstu.
e Skolotaji ir apguvusi SEM metodiku.
¢ Tiek nodrosinata pagarinatas dienas grupas sakumskolai.
e Tiek popularizéts veseligs dzivesveids.
¢ Skola piedalas programmas ,,Skolas piens” un ,,Skolas auglis”.

Talakas attistibas vajadzibas
o [zglitot izglitojamo vecakus un pedagogus par dazadiem ar bérna veselibu, uzvedibas
trauc€jumiem un audzinasanu saistitiem jautajumiem.

Vértéjuma Iimenis — loti labi

4.4.2.1zglitojamo drosibas garantéSana (droSiba un darba aizsardziba)

Izglitibas iestad€ rupé€jas par izglitojamo drosibu skolas telpas un tas teritorija. Skola ir
izstradatas un noteikta kartiba apstiprinatas darba drosibas instrukcijas un noteikumi, kas nosaka
uzvedibas prasibas visos macibu kabinetos, pasakumos izglitibas iestadé un arpus tas,
reglament€ta riciba un uzvediba macibu ekskursijas. Ar prasibam iepazistinati izglitojamie,
pedagogi, darbinieki un izglitojamo vecaki. Visi interesenti ar skolas ieks$€jas kartibas
noteikumiem var iepazities skolas majas lapa, 1paSi misu skolai veidotajas izglitojamo
dienasgramatas. EsoSie skolas ieks$gjas kartibas noteikumi tiek regulari izvertéti un péc
nepiecieSamibas papildinati.

Izglitibas iestadg ir izstradati un visiem redzamas vietas izvietoti evakuacijas plani. Visiem
ir pieejama informacija, ka sazinaties ar palidzibas dienestiem. Skola riip&jas par bérnu drosibu
gan pasa izglitibas iestade, gan pasakumos, kuri tiek organizéti arpus izglitibas iestades.
2018./2019.m.g., lai uzlabotu drosibu skola, ir uzstaditas videonovérosanas kameras garderobé
skolas €ka Gaujas iela 17 un gaiteni skolas €ka Gaujas iela 26.

Regulari tiek planotas un notiek macibu trauksmes, lai izglitojamie, pedagogi un citi skolas
darbinieki praktiski macetu atri, bez panikas atstat skolas telpas evakuacijas gadijuma. Izglitibas
iestade regulari veic darba aizsardzibas, ugunsdroSibas u.c. instruktazas darbiniekiem.

Katru gadu septembra sakuma un p&c vajadzibas klaSu audzinataju stundas tiek aktualizeti
izglitibas iestades iek$gjas kartibas noteikumi un ar izglitojamajiem tiek parrunati droSibas
jautajumi un riciba ekstremalas situacijas. Par Siem jautajumiem ar izglitojamajiem uzaicinam
runat ar1 Celu satiksmes droSibas direkcijas, Valsts policijas un pasvaldibas policijas darbiniekus.
Par noteikumu ievéroSanu izglitojamie parakstas e-klases Zurnala izdrukas, kuras glabajas
skolotaju istaba klasu mapgs.

Lai izglitojamie prastu pasargat sevi virtualaja vide, informatikas skolotaji un klasu
audzinataji regulari veic izglitojamo inform&Sanu par nepiecieSamajiem pasakumiem, Kas
jaievero, lai interneta lietoSana biitu drosa.

Lai garantétu izglitojamo droSibu, macibu stundu laika tiek ierobeZota izglitojamo izieSana
arpus izglitibas iestades. [zglitibas iestades telpas ir dezurants, starpbrizos nodroSinatas pedagogu
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deziiras. Katru dienu deziiras parrauga administracijas dezurants. Ta ka macibu process notiek
divas ekas, tad skoleénu drosibu Skérsojot ielu nodrosina aizsargbarjeras un atrumu ierobezojosie
valni.

Izglitojamie labprat izmanto telpas, kur uzturéties starpbrizos un pec stundam (biblioteka,
paSparvaldes kabinets, sporta zale, skolas kafejnica).

Izglitibas iestadg ir noteikta kartiba, kada tiek organizeti arpusstundu pasakumi un macibu
ekskursijas, kuru norises laiks, vieta tiek saskanoti ar izglitojamo vecakiem.

Izglitibas iestades personals ir apguvis zinaSanas bérnu tiesibu aizsardzibas joma.

Izglitibas iestade lielu uzmanibu veltt izglitojamo veselibas apriipei. Ir atbilstosi iekartots
medicinas kabinets. Medmasa parrauga, lai izglitojamajiem butu veiktas profilaktiskas apskates
un noteiktajam vecumam atbilstosa vakcinacija. Par vakcinacijas nepiecieSamibu rakstiski tiek
pazinots izglitojama vecakiem. Regulari tiek apkopotas zinas par izglitojamo veselibu,
informacija tiek nodota sporta skolotajiem, lai nodroSinatu izglitojama veselibas stavoklim
atbilstoSu slodzi sporta stundas. Izglitojama traumu, negadijumu, peksnas saslimsanas gadijuma
vecakiem nekavéjoties tiek zinots telefoniski, vajadzibas gadijuma tiek izsaukta neatlickamas
mediciniskas palidzibas brigade.

Klases audzinatajiem palidzibu sniedz vieslektori no ,,Sarkana krusta”, kompanijam
,Procter & Gamble”, ,,Always” u.c. Izglitojamiem un pedagogiem regulari notick apmacibas
pirmas palidzibas snieg$ana. 2019./2020. m.g. 4.-5. klasu skoléniem notika traumu profilakses
nodarbibas, kuras pasniedza Slimibu profilakses un kontroles centra pasniedzgji.

Medmasa uzrauga, vai skola tiek veédinatas telpas un ieverotas citas higi€nas prasibas,
parbauda &dienkarti un katru dienu kontrol€ &diena kvalitati.

Stipras puses
e Kvalitativs medicinas masas darbs, regulara informacijas apmaina ar vecakiem par
izglitojama veselibas stavokli.
o Ir veikta pedagogiska personala apmaciba pirmas palidzibas snieg$ana.

Talakas attistibas vajadzibas
e Turpinat izglitojamo un personala izglitoSanu pirmas palidzibas sniegSana.
e Pilnveidot izglitojamo apmacibu ricibai ekstremalas situacijas.

Veértéjuma Iimenis — labi

4.4.3. Atbalsts personibas veidoSana

Izglitibas iestadg ir skolénu pasparvalde, kura darbojas 5. — 9. klasu aktivakie audzekni.
Pasparvaldes darbibu nosaka skolénu pasparvaldes reglaments. Tas sanaksmes notiek reizi
menesi - pirmaja ménesa otrdiena. Izglitojamie tajas izsaka savas domas, viedoklus, parruna
vinus interes€josus jautajumus, plano pasakumus, piedalas skolai svarigu jautajumu apspriesana
un lem8ana. Sanaksmes tiek protokol&tas, ar lemumiem tiek iepazistinatas visas iesaistitas puses.

Skolénu paSparvalde organiz€ tematiskus, izklaides un izglitojoSus pasakumus - jauniesu
vakarus, kinovakarus, karnevalus, Ipaso talantu konkursus, stila un krasu dienas, sporta
pasakumus, klases pasakumus sakumskolas skoléniem. Skolénu pasparvaldes parstavji piedalas
C@su JaunieSu domes darba.

2018./2019.m.g. skolas komanda piedalijas Eiropas Vergelanda centra istenotaja 4. Baltijas
Vasaras akadémija "Drosa un ieklaujosa skola visiem", kas tika organiz&ta sadarbiba ar Igaunijas
Cilvektiesibu institutu, Latvijas, Lietuvas un Igaunijas Izglitibas un zinatnes ministrijam un
Valsts izglitibas un satura centru. Realizgjot §is programmas aktivitates, projektu nedélas laika
2.-9 klasu skoleéni macijas planot, sadarboties un kopigi realizét daudzveidigus pasakumus,
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piem., izglitojoSas darbnicas sakumskolas skoléniem, klases ekskursijas, netradicionalus klases
vakarus, skolas diskotékas u.tml.

Skola notiek pasakumi, kas stiprina izglitojamo valstiskuma apzinu, veicina pilsonisko
lidzdalibu un iniciativu, lojalitati un patriotismu. Katru gadu 7. klases apmeklé NBS Instruktoru
skolu, izglitojamie kopa ar vecakiem piedalas La¢plésa dienas pasakumos. Skola tick organizéti
svinigi pasakumi, veltiti Latvijas Republikas Proklamé&Sanas dienai, Latvijas Republikas
Neatkaribas atjaunoSanas dienai, Barikazu atceres dienai u.c. 2018./2019.m.g. skolas meitenu
koris Con Anima piedalijas Latvijas 100gadei veltitaja dizkoncerta “Latvijas gadsimts”, kas
notika Aréna Riga un tika transléts Latvijas valsts svétku laika visa valsti.

AudzinaSanas darbs C@su 1. pamatskola tiek realizéts saskana ar licenc€to izglitibas
programmu un skolas audzinasanas darba programmu. KlaSu audzinataji, nemot véra izvirzitas
audzinasanas darba prioritates, izglitojamo vajadzibas un vecumposma TIpatnibas, plano
audzinaSanas darbu, Tistenojot valsts pamatizglitibas standarta noteiktas klases stundas
apgiistamas t€émas. Audzinasanas darbs tiek sistematiski apkopots, klasu audzinataji regulari veic
sava darba pasvertejumu.

Biitiska nozime pozitivo attieksmju, personibas 1pasibu un socialo iemanu attistisana ir
klases stundam, klases dzivei un savstarp&jam attiecibam. Izglitojamie tiek iesaistiti nozimigas
sabiedriskas un kultiras dzives aktivitat€s, to personibas izaugsme tiek veicinata dazados
projektos un alternativajas stundas. Klases piedalas dazados arpusskolas un valstiska méroga
pasakumos, kas veicina saliedétibu, piem&ram, Latvenergo organizétaja konkursa ,,Fizmix
eksperiments”, ,,ZZ Cempionats”, TV erudicijas konkursa ,,Gudrs, vél gudraks” u.c. Tiek
organizgeti teatra izrazu, koncertu un sporta spélu kolektivie apmekl&jumi, macibu ekskursijas,
pargajieni. Sakot ar 2018./2019.m.g. tiek izmantots projekta Skolas soma finansgjums un C&su
novada pasvaldibas pieskirtais finans€jums. Pasakumi skola ir daudzveidigi, tie atspogulojas
pasakumu planos, atskats uz notikusajiem pasakumiem, tiek ievietots skolas majas lapa,
Facebook, viet&ja laikraksta “Druva”.

Skoléni piedalas labdaribas pasakumos, sniedzot koncertus veco lauzu pansionatos C&sTs
un Ligatn€, sagadajot saldumu pacinas un cepot piparkiikas veclaudim, ziedojot baribu un citas
dzivniekiem nepiecieSamas lietas dzivnieku patversmei, tadgjadi veicinot iejitibu pret
lidzcilvekiem un atbildibu.

Macibu gada sakuma vecakiem un izglitojamiem tiek sniegta informacija par skolas
piedavatajam intereSu izglitibas un fakultativajam nodarbibam. Visiem Cesu 1. pamatskolas
izglitojamajiem ir iesp&a dziedat koros, muzicét put&ju orkestri, akordeonistu, gitaristu,
vokalajos un vokali instrumentalaja ansambli. Dejot prasmi izglitojamie var pilnveidot tautisko
deju kolektivos. Izglitojamie var iesaistities jaunsargu nodarbibas un sporta pulcina.

Vairakus gadus, arl Sogad, misu skolas pirmklasnieki ar labiem panakumiem starte
konkursa “Sportland pirmie soli basketbola. 2019./2020.m.g. jau divas klases (2.a un 4.a)
piedalas projekta “Sporto visa klase”.

Macibu gada laika izglitojamie piedalas dazados novada un valsts méroga konkursos,
skat€s un festivalos, kuros giist atzistamus panakumus. Informacija par sasniegumiem vienmér
tiek izvietota izglitibas iestades informacijas stendos, skolas un Césu novada majas lapas, vietgja
laikraksta ,,Druva”, laureati apbalvoti ar skolas atzinibas rakstiem, nelielam balvam.

2018./2019.m.g. skola ieklauta Ata Kronvalda fonda veidotaja skolu reitinga par darbu ar
talantigajiem skoléniem.

Skolas bibliotekare macibu gada sakuma pirmo klasu skoléniem organiz€ stundu
biblioteka, iepazistinot ar bibliotekas izmantosanas kartibu. Lai veicinatu izglitojamo interesi par
biblioteka ir pieejamas visas Zurijas gramatas. Bibliotekas lasitava informacijas mekléSanai
izglitojamiem ir pieejami datori. Bibliotekare veido izstades par Latvijas kultturas un sabiedriskas
dzives nozimigakajiem notikumiem, jaunajam gramatam u.c., sadarbiba ar klasu audzinatajiem
organiz€ pasakumus, kuros godina tautas tradicijas, rakstnieku jubilejas, nozimigus sabiedriskos
notikumus.
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Stipras puses
¢ Tiek piedavatas un Tstenotas daudzveidigas aktivitates izglitojama personibas
attistiSanai.
e [zglitojamie iesaistas labdaribas pasakumos un akcijas.

Talakas attistibas vajadzibas
o Atbalstit izglitojamo iesaistiSanos veseliga dzivesveida veicinosos pasakumos.

Vertejuma Itmenis — loti labi

4.4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

Skola sniedz atbalstu karjeras izve€le. Karjeras izglitibas programma tiek istenota, to
integréjot klases audzinasanas stundu un katra macibu priekSmeta satura. Karjeras izglitibas
témas ir ietvertas skolas pasakumu plana.

Visiem izglitojamiem ir brivi pieejama informacija par talakizglitibas iesp&jam pilséta,
novada, valstl. lzglitojamie var izmantot interneta pakalpojumus karjeras izvéles iesp&ju
1zzinasanai.

Skola tiek organizétas tikSanas ar dazadu profesiju parstavjiem — gan klases kolektivos,
gan intereSu grupas, gan ari apmekl&jot dazadas iestades un uzp€mumus, iepazistoties ar
profesijam klatieng. lzglitojamie piedalas karjeras nedelas pasakumos C&su novada, iepazistoties
ar vietgjiem uzpnémumiem un darba iesp&jam tajos, vidgjas izglitibas iestazu piedavatajam
izglitibas programmam, darbojas dazadas radosas darbnicas, piedalas karjeras ned€las
nosléguma pasakuma. Katru gadu izglitojamie piedalas Junior Achievement karjeras izglitibas
programma 1.-12.klasu skoléniem ,,Enu diena”.

Skola ESF projekta “Karjeras atbalsts vispar€jas un profesionalas izglitibas iestades”
lidzeklus izmanto karjeras izglitibas specialistu vaditu nodarbibu organiz&sanai.

Katru gadu 9. klases izglitojamie veic karjeras izpétes testus, visa macibu gada garuma
tiek izmantotas iesp&jas apmeklét citu izglitibas iestazu rikotas atvérto durvju dienas, notiek
tikSanas ar iepriek$€jo gadu absolventiem.

Visi 9.klaSu absolventi turpina izglitibu vispar€jas vidgjas izglitibas vai profesionalas

izglitibas iestades.

12. tabula. Absolventu turpmaka izglitiba pec pamatizglitibas ieguves.

Tlﬂrpina Turpina
- Pamatizglitibu magikigs macibas . . .
Macibu . N vispar€jas . Neturpina Strada | Piezimes
leguvuso P profesionalas -
gads . vidgjas o macibas
skaits oo izglitibas
1zglitibas iostadas
iestades
2018./2019 24 9 15 0 0
2017./2018. 16 5 11 0 0
2016./2017. 20 13 7 0 0
2015./2016. 31 21 10 0 0
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Stipras puses
¢ 9. klasu izglitojamiem tiek piedavatas konsultacijas un atbalsts nakotnes profesijas
izvele.
e Skolas absolventu un izglitojamo vecaku atbalsts karjeras izglitibas pasakumu norisg.

Talakas attistibas vajadzibas
e Meérktiecigi palidzet visu vecuma grupu izglitojamiem apzinat savas sp&jas un intereses.

Vértéjuma Iimenis —labi

4.4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Pedagogi darba ar izglitojamajiem savas kompetences ietvaros izvert€ izglitojamo spgjas,
prasmes un talantus un to nem véra, planojot macibu procesu klasg. Ja nepiecieSams, izvertésanas
procesa piedalas ar1 atbalsta personals. Planojot macibu darba diferenciaciju, pedagogi veido
dazadu gritibas pakapju un apjoma uzdevumus, atbalstam nepiecieSamas atgadnes, stundas
organizg diferencétu darbu paros (grupas), korigé macisanas tempu u.c.

Katra macibu priekSmeta ir konsultacijas, to norises laiki ir atspoguloti konsultaciju
grafika, kur§ izvietots skolas informativaja stenda un majas lapa. Izglitojamiem tiek piedavatas
arl papildus konsultacijas brivlaikos. NepiecieSamibas gadijuma, atbilsto§i normativajos
dokumentos noteiktajai kartibai, tiek nodro$inati papildus macibu pasakumi. Izglitojamiem ar
psihologa vai logopéda atzinumiem tiek sniegts atbalsts ikdienas darba, skolas parbaudes darbos
un valsts parbaudes darbos 3., 6. un 9. klasés.

Sakumskolas 1.- 4 klas€s ar lielu skolénu skaitu klases dalam grupas latvieSu valoda, anglu
valoda un mizika/muzikas abec€. PriekSmetu skolotdjiem sadarbojoties, macibu process tiek
planots kopigi, nodrosinot plasakas iespgjas ta diferencésanai.

Skolai ir pieredze 8.-9 klasu izglitojamo darba diferenciacijai biologijas, fizikas, kimijas
un geografijas priekSmetos, dalot klases grupas un nodrosinot katram izglitojamam iesp&ju labak
apgit standartu un sasniegt péc iesp€jas augstaku zinaSanu un prasmju limeni, salidzinot ar
saviem iepriek$€jiem sasniegumiem.

Pedagogi papildus strada ar talantigajiem izglitojamiem, palidzot sagatavoties macibu
priekSmetu olimpiadém, konkursiem, skatém. Pedagogu ieguldijums darba ar talantigajiem
izglitojamiem tiek novertéts ar skolas, novada vai IZM atzinibas rakstiem.

Skola organizg papildus darbu ar izglitojamiem, kuriem ir macibu griitibas vai kuri ilgstosi
veselibas stavokla dél nav apmeklgjusi skolu. Kops 2017./2018.m.g. skola ir iesaistijusies
projekta PUMPURS (SAM 8.3.4.), sniedzot papildus atbalstu individualo konsultaciju veida
izglitojamajiem, kuriem nepiecieSams atbalsts macibu satura apguvé. Uz So bridi projekta
iesaistiti 8 izglitojamie. 2019./2020. m.g. skolas pedagogi apguva profesionalas kompetences
pilnveides programmu izglitibas iestades darbiniekiem par priekslaicigas macibu partraukSanas
(PMP) pasakumu TstenoSanu izglitibas iestade.

Stipras puses
e [zstradata atbalsta sisteéma izglitojamiem ar macibu griitibam.
e Sekméta talantigo bérnu izaugsme - skola tiek veikts papildus darbs ar talantigajiem
bérniem, izglitojamie tiek sagatavoti macibu priek§Smetu olimpiadém, konkursiem, skatém
u.c. aktivitatem.
e Skolas un vecaku sadarbiba izglitojamo izaugsmes sekméSana.

Talakas attistibas vajadzibas
e Pilnveidot darbu ar izglitojamiem, kuriem ir griittbas macibu sasniegumu uzlaboSana,
izmantojot individualo un diferencéto pieeju.
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e Uzlabot darbu ar talantigajiem izglitojamiem, sekméjot piedaliSanos valsts atklatajas
macibu priekSmetu olimpiades, dazados konkursos u.c.

Vértéjuma Iimenis —labi

4.4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

Izglitibas iestad netiek istenota programma izglitojamajiem ar specialam vajadzibam.

Pedagogi ievéro specialistu noteiktos atbalsta pasakumus izglitojamiem, Kkuriem ir
macisanas gritibas. Sobrid 29 izglitojamiem ir nepiecieSami atbalsta pasakumi. Pedagogi
papildus strada ar Siem izglitojamiem konsultacijas, izmanto ieteiktos atbalsta pasakumus,
diferenceéta un individualizéta darba metodes. Tiek nodrosSinats, ka ikdiena sanemtie atbalsta
pasakumi izglitojamiem tiek nodroSinati ar1 parbaudes darbu laika.

Izglitibas iestade Sobrid macas 3 izglitojamie, kuriem ir diagnosticéts otra tipa cukura
diabéts. Atbalstu ikdiena Siem izglitojamiem nodroSina skolas medicinas masa, sadarbojoties ar
vecakiem un &dinatajiem, skolotaju istaba ir pieejama informacija ka rikoties un sniegt palidzibu
arkartas situacijas.

Stipras puses
e Pedagogu sadarbiba darba ar izglitojamiem, kuriem ir macibu griitibas.

Talakas attistibas vajadzibas
e NepiecieSams apmeklét talakizglitibas kursus, lai iegiitu jaunako informaciju un apgitu
metodiku darbam ar izglitojamiem, kuriem ir dazadas macibu grutibas.

4.4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Izglitibas iestade regulari un savlaicigi inform& vecakus par skolas darbu, maciSanas,
maciSanas un macibu satura jautajumiem, bérnu sasniegumiem macibu darba, valsts parbaudes
darbu kartoSanas procediiru, skola paredzamajiem pasakumiem, skolas darba rezima izmainam
un citiem jautajumiem. Vecaki informaciju sanem vecaku sapulc€s, skoléna dienasgramata,
sekmju izrakstos, liecibas un starpveértéjuma liecibas, e-klas€, novada laikraksta ,,Druva”, skolas
majas lapa, facebook, individualajas sarunas ar klases audzinataju, macibu priekSmetu
skolotajiem vai skolas administraciju, skolas domes sanaksmés. Vecaku dienu laika vecakiem
dota iespgja individuali tikties ar katru no pedagogiem, kur§ strada ar vina bérnu. Ja vien
vecakiem ir interese, pedagogi vienmer atrod iesp&ju konsultét un palidzet ar jebkura cita laika.
Vecaki ir informéti par skolas sniegtajam atbalsta iesp&jam izglitojamiem.

Skolas domé darbojas katras klases ievéléts vecaku parstavis. Vismaz divas reizes gada
notiek skolas domes s€des, kur tiek risinati jautajumi, saistiti ar skolas darba planosanu, finanSu
izlietojumu, macibu darba rezultatu analizi, skolas darba uzlaboSanu. Skolas dome sniedz realu
atbalstu skolas darba plano$ana, apkart§jas vides sakarto§ana un citos jautajumos, iesaistas
dialoga ar novada pasSvaldibu. Domes vecaku parstavji klasu sapulcés informé citus vecakus par
domes sédés pienemtajiem lémumiem un koordiné vecaku atbalsta darbu skolai.

Klases vecaku sapulcés vecaki sanem informaciju par skolas un klases aktualitatém,
iespgjam izglitojamiem iesaistities intereSu izglitibas un fakultativajas nodarbibas, skolas
pasakumiem vai tas dalibu arpusskolas pasakumos u.c. jautajumiem. Vecaku sapulces vecakiem
ir iesp€ja izteikt viedokli par skolas darbu kopuma un priekslikumus tas darba uzlaboSanai, par
ko péc sapulces klases audzinataja pienakums ir informét skolas vadibu.

Skolas darbam nepiecieSamo informaciju par izglitojamo vecakiem (kontakttalruni, e-pasta
adreses) aktualiz€ klaSu audzinataji. Regulara sadarbiba ar vecakiem notiek, ja izglitojamam ir
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nepiecieSama atbalsta personala palidziba, ka arf, ja ir griitibas macibas vai netiek ievéroti skolas
icksgjas kartibas noteikumi, biezi kavéta skola.

Vecaki vienmér tiek aicinati uz skolas pasakumiem. Ipasi kupli apmekl&ti Ziemassvéetku
un Gimenes dienas koncerti, vokalistu konkursi, radosas darbnicas, koncerti Latvijas dzimSanas
diena. Vecaki sadarbojas ar klaSu audzinatajiem, iepazistina klasu kolektivus ar savu profesiju
vai hobiju, sadarbojoties ar pedagogiem, vada macibu stundas, aktivi piedalas klasu kolektivu
organizetajos pasakumos, ekskursijas, pargajienos, palidz klasu telpu noform&umu
izgatavoSana.

Stipras puses
e Lielaka dala vecaku lidzdarbojas macibu un audzinasanas procesa.
e Skolas vecaku domes aktiva darbiba skolas atbalstam.
e Tiek analizéti vecaku izteiktie priekslikumi un secindjumi izmantoti skolas darba
uzlaboS§anai.
o Tiek organizéti daudzveidigi un kvalitativi izglitojoSie, atpiitas un informativie pasakumi.

Talakas attistibas vajadzibas
e Veicinat vecaku ieinteresétibu un aicinat aktivak Iidzdarboties macibu un audzinasanas
procesa.
¢ Piedavat vecakiem dazada satura un veida izglitojosas lekcijas.

Vertejuma Iimenis — loti labi
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5. lzglitibas iestades vide
5.5.1. Mikroklimats

Skola merktiecigi plano un Tsteno skolas t€la veidoSanu, veicinot izglitojamos, vecakos
un skolas darbiniekos lepnumu par skolu. Izglitibas iestade ir bagata tradicijam, tas tiek izkoptas,
ievieSot jaunas, bet nezaudgjot latviskumu un skolai raksturigo. Skolas tradicijas nodroSina saikni
ar skolas absolventiem gan skolas rikotajos ikgad€os pasakumos, gan lielajos skolas
salidojumos. Tradicija ir ari tas, ka skolas absolventi péc izglitibas iegliSanas atgriezas stradat
skola — Sobrid 10 pedagogi ir skolas absolventi.

Izglitojamie, sekmigi piedaloties novada un valsts olimpiades, skates, konkursos,
sacensibas, veido savas skolas pozitivo t€lu. Muzikas kolektivi nesusi skolas vardu pilsétas,
novada, valsts un starptautisku Itmenu pasakumos.

Izglitibas iestades darbiba nodroSina vienlidzigu attieksmi pret visiem, neatkarigi no
dzimuma, nacionalas un religiskas piederibas. Skolas darbinieki vienmér censas pozitivi risinat
radusas konfliktsituacijas. Skola ir noteikta kartiba pedagogu un administracijas dezaram, ir
sastadits to grafiks.

Vadibas, personala un izglitojamo attiecibas valda labvéliba, savstarpgja ciena,
izpalidziba. Skola ir atvérta apmekl&tajiem, tos laipni sagaida skolas dezurante, palidzot atrast
vajadzigo telpu vai personu. Skola ir noteikta kartiba par sveSu personu uzturéSanos skola.
Apmekl&taju erttbam skola ir izvietotas skaidras norades, kuras palidz atrast vajadzigo telpu vai
personu.

Skola ir izstradati ieks$€jas kartibas noteikumi, ar kuriem katru gadu tiek atkartoti
iepazistinati visi izglitojamie, par tiem parakstoties atbilsto§i normativajos aktos noteiktajai
kartibai. Vecaki ar skolas ieksgjas kartibas noteikumiem var iepazities skolénu dienasgramatas,
kas veidotas 1pasi miisu skolai, skolas majas lapa. Ieks¢jas kartibas noteikumu pilnveide iesaistas
skolénu pasparvalde un skolas dome.

Skolas vadiba kopa ar klasu audzinatajiem, socialo pedagogu un macibu priekSmetu
skolotajiem savlaicigi un taisnigi risina konfliktsituacijas.

Skola tiek veikta riipiga izglitojamo stundu kav&jumu uzskaite. Skolas vadiba sadarbiba
ar klaSu audzinatajiem, izglitojamo vecakiem, skolas domi, ka arT ar Césu novada domes socialo
dienestu un barintiesu strada, lai noverstu nepamatotus stundu kavéjumus. Skola nav izglitojamo,
kuri ilgstosi neattaisnotu iemeslu dé] kavetu skolu.

Skolas vadibas un personala attiecibas kopuma ir labvéligas, konstruktivas. Kolektiva
saliedéSanai arpus darba laika tiek organizetas ekskursijas, sadarbibas pasakumi, teatra izrazu
apmekl&umi.

Stipras puses

e Skolai ir senas, skaistas tradicijas.

o Skolai ir savi simboli — atjaunots skolas karogs, izveidots logo, ir sava himna.

e Skola ir apkopoti materiali par skolas vesturi.

e [zglitojamie un personals apzinas savu lomu skolas te€la un mikroklimata veidoSana,
skolai ir noverteta sabiedriba.

e [zglitojamie zina un ievéro ieksgjas kartibas noteikumus, kopa ar skolénu pasSparvaldi
piedalas to pilnveidoSana.

¢ Pozitiva pedagogu, izglitojamo un skolas darbinieku savstarpgja saskarsme.

Talakas attistibas vajadzibas
e Pilnveidot apzinigu izglitojamo disciplinu, kartibu, pieklajibas normu ievérosanu.

e Veicinat piederibas apzinu un lepnumu par skolu.

Vertejuma Itmenis — loti labi
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5.5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

Izglitibas iestade izglitibas programmas 1stenoSanai izmanto divas skolas €kas - Gaujas iela
17 un Gaujas iela 26. Kopgja izglitibas iestades telpu platiba ir 2907,5 m?. Skolai ir sporta zile
un sporta laukums, pagalms un saimnieciskas darbibas telpas. Ir iekartoti dabaszinatnu kabineti,
kas nodrosinati ar nepiecieSamo inventaru un mébelém, izveidota datorklase ar 21 darba vietu.

Laika posma no 2004.-2016.gadam ar pasvaldibas un Eiropas Savienibas finansgéjuma
palidzibu tika veikti macibu €ku renovacijas un energoefektivitates paaugstinasanas darbi,
malkas apkuri nomainot ar gazes, parbuivéjot Gaujas ielas 17 otro un treSo stavus, renovéjot
sporta zali, gérbtuves un dusSas. Visa skola darbojas ugunsdro§ibas sistéma, ir izbiuivétas
evakuacijai paredzetas kapnes. 2017.gada ar novada pasvaldibas atbalstu veikta stadiona
skrejcela seguma atjaunosana. 2019.gada ir veikti pasakumi pazemes tidenu ierobezoSanai €kai
Gaujas iela 17, kuru rezultata ir veikta ar1 skolas pagalma sakartoSana.

Skolas fiziska vide liecina par mérktiecigi veiktu sakartosanas darbu, lai vide atbilstu
normativo aktu prasibam un veiksmigu sadarbibu ar paSvaldibu. Skolas telpas ir estetiski
noformétas, tiras un kartigas. Visi macibu kabineti ir izremont&ti, aprikoti ar nepiecieSamajam
mébelém, skolas medmasa seko, lai tiek ievérota to atbilstiba skolénu augumiem.

Katru gadu tiek planoti nepiecieSamie kosmétiskie remontdarbi, budzeta ietvaros
pilnveidots klasu materiali tehniskais nodroSinajums. Klasu audzinataji un macibu priekSmeta
skolotaji informé metodisko komisiju vaditajus un skolas vadibu par nepiecieSamajiem
uzlabojumiem. Tie tiek nemti véra, planojot skolas fiziskas vides sakartoSanas darbus.

Skola klases ir aprikotas ar datortechniku un projektoriem, interneta pieslégumu.
Pedagogiem ir iekartota skolotaju istaba, kura ir paredz&ta gan ka darba telpa, jo taja atrodas 3
datori ar interneta pieslégumu, gan ari ka atpitas telpa. Skolotaju istaba ir izvietota macibu
procesa organizéSanai nepieciesama informacija.

Skolas telpu tirisanu veic firma ,,Cleanhouse”. Klases un koplietosanas telpas atbilst
sanitari higiéniskajam normam. Skolas sanitarajos mezglos vienmér ir karstais tidens, Skidras
ziepes, tualetes papirs, papira roku dvieli vai ektriskie roku zavetaji. Lai ietaupitu Iidzeklus, ka
tiek izteréti roku dvielu iegadei, 2018./2019.m.g. ir uzstaditi roku zavétaji pie skolas &dnicas.

Par skolas tiribu ikdiena rtpé&jas dienas apkopg€ja, ka arT ir saglabatas izglitojamo deziiras
klases, lai macitu paSapkalpoSanas iemanas un cienitu citu cilveku darbu.

Skolas gaitenos redzamas vietas izvietoti evakuacijas plani, nodroSinati ugunsdzesamie
aparati. To atbilstiba ekspluatacijas noteikumiem tiek regulari parbaudita.

Macibu stundu partraukumos izglitojamiem ir iesp€ja atpisties skolas kafejnica, skolenu
pasparvaldes kabineta, kur pieejamas dazadas galda spéles, biblioteka, kas nodro$inata ar
jaunako izzinu literatiru, skolas zal€, bet siltaja laika perioda - skolas pagalma un sporta
laukuma.

Izglitojamiem ir iesp€jas piedalities telpu noforméSana. Skola regulari tiek izvietotas
izglitojamo darbu izstades, ar kuram iesp&jams iepazities gan paSiem izglitojamiem, gan
skolotajiem un skolas viesiem. Sadarbiba ar skolas vizualas makslas skolotaju, katru gadu skolas
absolventi rado$i un makslinieciski noformé& kadu gaitena vai klases sienu.

Par zalajiem augiem skola pastavigi riipgjas skolas tehniska darbiniece, klasu telpas -
pedagogi, klasu audzinataji, ka arT izglitojamie.

Skolas apkartne ir tira, kartiga un apzalumota. Skolas apkartnes tiribu ikdiena nodroSina
firma “Darznieks”.

Pie skolas gaj&ju parejas bérnu droSibai ir izveidoti atruma ierobeZojuma valni un
aizsargbarjeras.

2019.gada tika veikti skolas €kas Gaujas iela 17 pamatu hidroizolacijas darbi, kuru
rezultata tika atjaunoti zalajs un gaj&ju celin$ skolas pagalma, €kas cokolstavu norobeZojoSie
valni.
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Pie izglitibas iestades €kam ir novietots Latvijas valsts karogs. Izglitibas iestadé redzama
vieta ir novietota informacija par valsts karogu, valsts gerboni, valsts himnas tekstu un valsts
prezidentu.

Stipras puses.
¢ Skolas apkartnes apzalumosana un drosas vides nodrosinasana.
e [zglitojamo iesaistiSana skolas estetiskaja noformesana.

Talakas attistibas vajadzibas
¢ Vairak iesaistit izglitojamos skolas apkartnes sakopsana.

e [zstradat projektu skolas pagalma labiekartosanai un piemérosanai macibu procesa
vajadzibam.

Vértéjuma Iimenis — labi
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4.6. lzglitibas iestades resursi
4.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Izglitibas iestade ir izglitibas programmas istenoSanai nepiecieSsamas telpas, ka ari
materialtehniskie resursi. Skolas budzeta ietvaros materialtehnisko resursu klasts regulari tiek
atjaunots un papildinats. Jaunu resursu iegade tiek planota aptaujajot pedagogus, izvertgjot
prioritaras nepiecie$amibas un tas saskanojot metodisko komisiju un vadibas komandas sédés.
Visiem darbiniekiem ir iesp&ja pavairot macibu materialus, tos kopg&jot. Skolas kanceleja par
kvalitativu kopétaja darbibas nodroSinasanu un lictoSanu atbild skolas lietvede. Darbinieki ir
inform&ti un, pavairojot macibu materialus, ievéro likumu par autortiesibam un blakustiestbam.

Macibu procesam un ar to saistitajam vajadzibam skola ir 50 stacionarie datori, 7 portativie
datori, 2 plansetes, 19 videoprojektori, 2 interaktivas tafeles un 3 datu kameras. Klasu telpas ir
nodroSinata pastaviga pieeja internetam, abas skolas €kas ir bezvadu internets. Skola ir datorklase
ar 21 darbavietu. Ir brivpiekluves datori pedagogiem skolotaju istaba un izglitojamiem skolas
bibliotéka. Informaciju tehnologiju kvalitativu darbibu sadarbiba ar Césu novada domes IT
specialistiem nodroSina skolas datorsisttmu tehnikis un skolas informatikas skolotaja.
Programmatiira, kuru izmantojam uz datoriem, ir licencéta.

Skola izvietota divas €kas. Ir iekartoti macibu kabineti dabaszinatnu un tehnologiju
priekSmetos. Skola ir bibliote€ka, lasitava, sporta zale. Ir noteikta kartiba bibliotekas, lasitavas,
datorklases, sporta zales, ka arT materialtehnisko lidzeklu izmantosanai, ta tiek ieverota.

Planveidigi tiek veikti telpu kosmétiskie remonti, atjaunotas mébeles klaSu telpas. Telpu
iekartojums atbilst izglitojamo skaitam, vecumam un augumam. Lai telpas izmantotu racionali,
ir izstradats telpu noslogojuma grafiks stundam, fakultativajam un intereSu izglitibas
nodarbibam, arpusstundu pasakumiem. Telpu aprikojums un par&jie materialtehniskie resursi
lauj realizet licenc@to izglitibas programmu.

Muzikas apmacibas nodro§inaSanai ir daudzveidigs mizikas instrumentu klasts — 18
Klavieres, 4 gitaras, 3 ukuleles, 7 akordeoni, sintezators, ptisamie instrumenti, sitamo instrumentu
komplekts, dazadi perkusiju instrumenti. Skolai ir aparatiira pasakumu apskanosSanai.

Kvalitativu sporta stundu norisi un izglitojamajiem droSu un higi€nas prasibam atbilstosu
vidi nodroSina ar paSvaldibas atbalstu sakartota sporta nodarbibu baze - sporta zale, sporta
laukums, ka ari regulara un planveidiga sporta inventara atjaunoSana. 2020. gada vasara
planojam sporta zaleé uzstadit sadaloSo aizkaru, lai spetu nodroSinat kvalitativu sporta stundu
norisi péc to skaita palielinasanas sakot ar 2020.gada septembri.

2019.gada tika iegadatas jaunas ergonomiskas mébeles skolas vizualas makslas kabinetam.

Visi izglitojamie tiek nodro$inati ar macibu gramatam un nepiecie$amajiem macibu
lidzekliem. Skolas biblioteka ir pietickama skaita un daudzveidiga macibu, metodiska un
dailliteratira, digitaliec macibu Iidzekli. Kops 2017./2018.m.g. skola iegadajas skolotaju
metodisko Iidzeklu komplektu soma.lv, Sobrid tas abonements nodroSina pieeju digitalajiem
macibu materialiem visiem izglitojamiem, vinu vecakiem un skolotajiem. Pedagogiem tiek
nodro§inata nepiecieSama papildliteratiira, didaktiskas spéles un uzskates lidzekli. Macibu
gramatu izvéle un atjaunoSana tiek planota metodiskajas komisijas, macibu procesa tiek
izmantota IZM apstiprinata macibu literatiira. Gramatu fondi regulari tiek paplasinati un atjaunoti
izglitibas iestades pieejama finans€juma apmera. Bibliotekas darbu nodro$ina Latvijas biblioteku
informacijas sist€éma ,,Skolu Alise”.

Izglitibas iestades finans€jumu nodroSina paSvaldiba no saviem Iidzekliem un valsts
budzeta mérkdotacijas (13. tabula). Nelielu budzeta dalu veido izglitibas iestades ien€mumi no
telpu 1res, ziedojumi un projektos iegiitie Iidzekli. BudZeta Iidzekli nodroSina darbinieku algas,
skolas telpu remontu, komunalos maksajumus, ka ar1 tiek izlietoti macibu gramatu, macibu
lidzeklu un materialu iegadei. Katra gada budzeta izdevumu tame tiek veidota, pamatojoties uz
pieskirtajiem Ilidzekliem un attistibas prioritatém. Finans€jums tiek izmantots planveidigi,
konsultgjoties ar metodisko padomi, skolas domi, izvért§jot pedagogu pieteikumus
nepiecieSamajai macibu Iidzeklu un materiali tehniskas bazes pilnveidei. Skolas direktore
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pedagogiskas padomes sédés un skolas domes sanaksmés regulari informé par finansu lidzeklu
izlietojumu.

Izglitibas iestadé ir noteiktas atbildigas personas, kas veic materialtehnisko lidzeklu
uzskaiti, laicigi konstat€ bojajumus un novers tos.

13. tabula. Izglitibas iestades finansgjums 2014.-2018.gads

2014.gads 2015.gads 2016.gads 2017.gads 2018.gads

Valstsbudzeta | o 03914 | 504320 | €525444 | €529265 | €°>66686
mérkdotacija

Pasvaldibas €179053 | €181821 | €184589 | €175039 | €216446
finans€jums

Kopgjais €678 132 | €690932 | €714087 | €709069 | €783132
finans€jums

Papildus finans€juma izglitibas iestade iegiist no maksas pakalpojumiem par telpu 1ri
sporta nodarbibam, talakizglitibas pasakumiem.

14. tabula. Finans&jums par telpu ri 2014.-2018.gads.
2014.gads 2015.gads 2016.gads | 2017.gads | 2018.gads
€ 2363 € 2419 € 1408 € 2419 € 4899

Izglitojamo vecaki atbalsta skolu, veicot brivpratigus davinajumus. Katru gadu Draudziga
Aicinajuma dienas bibliotekas krajumi tiek papildinati ar jaunam dailliteratiiras gramatam.
3 klases vecaki 2019.gada davinaja skolai ara puku podus, daudzi vecaki ar ziedojumu palidzibu
atbalstTja ergonomisko mébelu iegadi skolas vizualas makslas kabinetam.

Stipras puses
e Skolai pieskirtie finanSu resursi tiek izlietoti mérktiecigi un racionali.
e Informatikas kabinets piemérots citu macibu priek§metu stundu norisei.
e Planveidiga informaciju un komunikaciju tehnologiju iegade macibu procesa
modernizésanai.
¢ NodroSinajums ar macibu gramatam, metodisko literatiiru un dailliteratiiru.
e Mizikas instrumentu pieejamiba.
e Miisdienigi aprikota skolas sporta zale un gérbtuves, dusu telpas.

Talakas attistibas vajadzibas
e Regulari atjaunot un papildinat materialtehnisko bazi atbilsto§i macibu un audzinasanas
procesa vajadzibam.
e Jaunu miizikas instrumentu iegade.

Vértéjums — labi
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4.6.2 Personalresursi

Izglitibas programmas istenoSanai skola ir VisS nepiecieSamais personals. Izglitibas
iestades labvéligais sociali emocionalais klimats un iesp&ja darbiniekus nodroSinat ar slodzém
nosaka to, ka personala sastava mainiba ir maza. Personalresursu un to izmainu planosana notiek
savlaicigi, veiktas izmainas vienmér ir pamatotas. Izglitibas iestadé ienak jaunie pedagogi,
apméram 19% no pedagogiska personala ir jaunaki par 35 gadiem. Gandriz vienmér slodzes starp
pedagogiem ir sadalitas optimali, ievérojot skolas Tstenotas izglitibas programmas prasibas un
racionalas darba organizacijas nosacijumus, pedagogu pieredzi un kvalifikaciju. Pedagogu
prombiitnes gadijumos stundas tiek aizvietotas, veicot samaksu par tam atbilstoSi normativo aktu
prasibam.

2019./2020.m.g. skola macibas uzsaka 410 izglitojamie, strada 53 pedagogi (no tiem
pamatdarba 42). Atbalstu darba ar izglitojamiem sniedz logopéds un socialais pedagogs, skolas
medicinas masa, bibliotekare un 7 tehniskie darbinieki. Visu skolas darbinieku pienakumi,
tiesibas un atbildibas jomas ir noteiktas darbinieku amata aprakstos Gandriz vienmér pedagogu,
vecaku un atbalsta personala sadarbiba ir veiksmigi organizéeta.

Izglitibas iestades pedagogiska personala izglitiba un kvalifikacija atbilst normativo aktu
prasibam. 19 pedagogiem ir magistra grads, viens Sobrid studé doktorantiira. 2017./2018.m.g. 3
pedagogi ir piedalijusies pedagogu profesionalas kvalitates novértésana un ieguvusi kvalitates
pakapes.

2018./2019.m.g. tika veikta metodiska darba sist€mas reorganizacija, lai to piemé&rotu
kompetencu izglitibas ievieSanas nodroSinasanai. Izglitibas iestade ir izveidotas un veiksmigi
darbojas tris macibu priek§metu metodiskas komisijas. To vaditaji ietilpst skolas metodiskaja
padomg, kuras darbu vada skolas metodiska darba koordinators. Metodiskaja padomg ietilpst ar
izglitibas iestades administracija. Gandriz visi pedagogi regulari piedalas metodisko komisiju un
pedagogiskas padomes darba, kopigas pedagogu macibas skola, sadarbibas grupas, ka ari citas
ar pedagogisko darbu saistitas aktivitatés gan skola, gan arpus tas.

Izglitibas iestade plano, nodroSina un atbalsta pedagogu profesionalas kompetences
pilnveidosanu. Administracija regulari informé par talakizglitibas kursu piedavajumu un seko,
lai pedagogi pilnveidotu savu profesionalo kvalifikaciju normativajos dokumentos noteiktaja
kartiba. Pedagogi zina savas talakizglitibas vajadzibas, ir informéti par talakizglitibas iesp&jam.
Izglitibas iestades vadiba atbalsta pedagogu piedalisanos talakizglitibas programmas, nodro$ina
regularas talakizglitibas iesp&jas skola. Informacija par pedagogu iegtto talakizglitibu tiek
regulari atjaunota Valsts izglitibas informacijas sistémas datu baze.

Viss skolas personals ir apguvis specialas zinasanas bérnu tiesibu aizsardzibas joma un
1zgajis pirmas palidzibas pamatzinasanu apmacibas kursu.

Pedagogi regulari piedalas skolotaju metodiskajas dienas, apmeklé atklatas stundas citas
macibu iestades, piedalas pieredzes apmainas braucienos uz citu novadu skolam. Skolas vadibas
komanda ir iepazinusies ar Vecumnieku vidusskolas, Ventspils izglitibas iestazu, Rigas
Klasiskas gimnazijas, Marupes vidusskolas un Jelgavas valsts gimnazijas pieredzi skolu ka
maciSanas kopienu veidoSana. 2019.gada septembri skolas kolektivs viesojas Re&zeknes
5.vidusskola, 4 pedagogi iepazinas ar izglitibas darba organizéSanu Rakveres privatgimnazija
(Igaunija), bet skolas direktore kopa ar izglitibas iestazu vaditajiem no bijusa C&su rajona
izglitibas iestadem piedalijas pieredzes apmainas brauciena uz Helsinkiem (Somija).

Skola izmanto iesp&ju organizet talakizglitibas nodarbibas uz vietas skola. Direktore Antra
Avena skolotajiem ir vadijusi nodarbibas “Tehnologijas izglitiba”, “Interaktivas tafeles riki
macibu materialu veidoSanai”, “DomaSanas prasmju attistiSana”, “Caurviju prasmes”.
2018./2019.m.g. l.Kaula, I.Bire un A.Avena planoja un vadija talakizglitibas nodarbibas
“Sadarbiba macibu procesa organizéSana jauna macibu satura un pieejas realiz€Sanai”.

Skolas vadiba atbalsta pedagogu lidzdalibu dazadas ar pedagogisko darbu saistitas
aktivitatés. Vienam pedagogam ir VISC arstata metodika sertifikati, diviem - skolotaja mentora
sertifikats. Pedagogi piedalas novada olimpiazu darbu vértésana, ir studentu prakSu vaditaji, vada
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talakizglitibas kursus novada un valsti, piedalas radoso un metodisko darbu skatés, skolas
direktore piedalijas macibu satura izstradé matematika Valsts izglitibas satura centra istenotaja
projekta “Kompetenéu pieeja macibu satura” un pedagogu talakizglitibas kursu vadiSana.
Mizikas pedagogi Iidzdarbojas miizikas skolotaju asociacija. 2019.gada muzikas skolotaji
piedalijas projekta solfeg.io macibu materialu aprobacija.

2018./2019.gada skolas kolektivs piedalijas Erasmus+ projekta "Macities but: Prakses un
metozu attistiba socialas, emocionalas un veselibas prasmju noveértésanai izglitibas sist€émas"
metozu un instrumentu aprobacija.

Skola tiek nodrosinats mentora atbalsts jaunajiem pedagogiem.

Skolas personals ievéro &tikas normas un ir lojals Latvijas Republikai, tas Satversmei,
skolai un ievéro politisko un religisko neitralitati.

Stipras puses
e Profesionals, kompetents un stabils pedagogiskais personals.
e Pedagogu atveértiba parmainam, sp&ja apgiit un realiz€t inovativas macibu metodes.
¢ Regulara pedagogu savstarpé&ja pieredzes apmaina.
e Pedagogu iesaistisanas visparéjas pamatizglitibas satura pilnveidg, talakizglitibas kursu
veido$ana un vadiSana.
e Labvéliga sadarbibas vide, paSvertésana iesaistot visus skolas darbiniekus

Talakas attistibas vajadzibas
¢ Veicinat pedagogu iesaistiSanos labas prakses pieméru popularizé$ana un talakizglitibas
kursu vadiSana.
¢ Jauno pedagogu piesaiste skolai, atbalsta nodrosinasana jaunajiem pedagogiem.

Vertejums - loti labi
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4.7 lzglitibas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana
4.7.1.1zglitibas iestades darba pasvérteSana un attistibas planoSana

Izglitibas iestades vadiba plano skolas darbu, ta kontroli un izvértéSanu. Izglitibas iestades
pasvertésanas process ir nepartraukts, to veicot sadarbojas skolas administracija, pedagogi,
izglitojamie un vecaki. Lai veiksmigak noteiktu skolas darba stipras puses un talakas attistibas
vajadzibas, vertéSana tiek izmantotas dazadas metodes un formas: izglitojamo, vecaku un
pedagogu anketésana sistéma ,,Edurio”, SVID analize, darba izvért&jumi metodiskajas komisijas,
metodiskaja padomé, pedagogiskaja padomé, skolénu pasparvaldé, skolas domé, pedagogu
pasvertéjumi, anketas tulitéjas atgriezeniskas saites noskaidrosanai péc dazadiem pasakumiem
u.c.

Ar izglitibas iestades darba vérteéSanas rezultatiem regulari tiek iepazistinati tas darbinieki,
izglitojamie, vecaki un citi interesenti. Vert€Sana iegutos rezultatus izmanto ikdienas darba
uzlaboSanai, talakas attistibas prioritasu izvirziSanai un izglitibas iestades attistibas plana
izstradasana.

Skola tiek veidota sadarbibai labvéliga vide, lai veicinatu skolas darbinieku, izglitojamo un
vecaku iesaistiSanos skolas darbibas vértésana. Skolas vadiba uzklausa viedoklus, ir atvérta
sadarbibai un ierosingjumiem, nevairas no sarezgitu un problematisku jautajumu risinasanas.
Labvéligas sadarbibas vides esamiba skola nodroSina pedagogu, izglitojamo un vecaku
lidzatbildibu par skolas darbu un attistibu.

Izglitibas iestades pasnovértéjuma zinojums ir publiskots skolas majas lapa, atbilstosi
speka esosajiem normativajiem dokumentiem tas katru gadu tiek aktualiz€ts un ar to var
iepazities visi interesenti.

Izglitibas iestadei ir izstradats un C&su novada pasvaldiba apstiprinats attistibas plans
2016. — 2020.gadam, kura veidoSana tika iesaistits skolas kolektivs, izglitojamie un vecaki.
Attistibas plans ir veidots, nemot véra skolas pamatmérki un iepriek§ paveikto darbu, ka ar1
balstoties uz valsti nospraustajam izglitibas attistibas prioritatém un Césu novada attistibas plana
ieklauto izglitibas attistibas koncepciju.

Plana istenoSanas gaitu regulari analiz€ un rezultatus izveérté metodiskajas komisijas,
metodiskaja padomé, pedagogiskaja padomé un skolas domé, ta istenoSanu parrauga un
nepieciesamas korekcijas veic skolas administracija, saskanojot tas ar pedagogisko padomi.

Sobrid skolas kolektivs gatavojas jauna attistibas plana izstradei, kuru bitiski ietekmés
gaidamas parmainas izglitiba, novadu reforma, izmainas normativajos aktos.

Stipras puses
e Tiek veiksmigi planots izglitibas iestades darbs un organizeta ta paSvertéSana.
o [zglitibas iestad¢ tiek veidota labvéliga sadarbibas vide, pasvertéSana iesaistot visas
izglitibas iestades darba iesaistitas puses.
e [zglitibas iestades attistibas plans ir korekts, lietiSks un parskatams.
o [zglitibas iestades attistibas plana izstradde notiek demokratiski, tas pieejams visam
leinteres€tajam pusém.

Talakas attistibas vajadzibas
¢ Veidot uz sasniegumiem balstitu izglitibas iestades darba paSveért€§jumu un attistibas
planu.
e Regulari veikt korekcijas izglitibas iestades attistibas plana, lai tas atbilstu esoSajai
situacijai no nodros$inatu tas talako attistibu.
¢ Veidojot attistibas planu 2021.- 2025.gadam, nemt véra Ceésu novada attistibas plana
izvirzitos uzdevumus izglitibas joma.

Vértéjuma Iimenis —labi
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4.7.2 Izglitibas iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Skola ir visa skolas darbu reglament€josa dokumentacija, ta izstradata demokratiski un
atbilst likumu un citu normativo aktu prasibam. Grozijumi skolas nolikuma ir saskanoti un
apstiprinati ar Césu novada domes 2018.gada 27.decembra lémumu Nr.425.

Skolas administracijas darbu nodroSina direktore, divas direktora vietnieces izglitibas
joma un direktora vietnieks saimnieciskas darbibas jautajumos. Skolas administracijas darba
pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas aptver visus skolas darbibas virzienus un ir noteiktas
amatu aprakstos. Administracijas atbildibas sféras nedublgjas, tas nodrosina efektivaku skolas
darbu. Skolas vadibas struktiira un katra direktores vietnieka kompetences joma ir precizi
noteikta un zinama visiem darbiniekiem, gandriz visiem izglitojamiem un vecakiem.

Skolas direktore ikdiena organiz€ un parrauga skolas darbibu, delegé pienakumus, ka ari
parrauga to izpildi. Skolas vadibas komanda darbojas saliedeti. Vaditaji savas kompetences
ietvaros regulari parrauga skolas darbinieku pienakumu izpildi un sniedz tiem nepiecieSamo
atbalstu. Izglitibas iestadé ipasa uzmaniba tiek pieversta lietiSku un labvéligu attiecibu
uzturéSanai ar darbiniekiem, izglitojamajiem, vecakiem un pasvaldibu.

Lai sekmigi sagatavotos jauna macibu satura ievieSanai, ar 2018./2019.m.g. vadibas
komandas darba iesaistijas skolas metodiska darba koordinatore, sakumskolas, muzikas un
pamatskolas metodisko komisiju vaditajas. Skolas vadibas komanda ik ned@lu tiekas darba
planoSanas sanaksmés, lai parrunatu ar skolas darbibu saistitos aktualos jautajumus.

Metodisko komisiju vaditajas kvalitativi veic savus pienakumus, nodroSina saikni starp
pedagogiem un skolas vadibu. Izglitibas iestades vadiba ir inform&ta par izglitojamo macibu
sasniegumiem un uzvedibu, nepiecieSamibas gadijuma iesaistas konstatéto problému risinasana,
nodrosinot atbalstu pedagogiem un sadarbojoties ar atbalsta personalu un izglitojama vecakiem.

Izglitibas iestades administracija regulari parskata un izvert€ darbinieku ierosinajumus
skolas vadibas un skolas darba uzlaboSanai. lkviens skolas darbinieks var brivi izteikt
priekslikumus sava vai skolas darba uzlabosanai. Gandriz visi pedagogi uzskata, ka izglitibas
iestades vadiba izturas taisnigi pret visiem darbiniekiem, novérté vinu paveikto darbu. Pedagogi
atzist, ka ar skolas vadibu var parrunat savas darba problémas un sanemt nepieciesamo atbalstu.
Izglitibas iestades administracija sadarbojas arT ar skolénu paSparvaldi — tas darbu koordiné un
atbalsta skolas direktores vietniece izglitibas joma. Skolénu pasparvaldes izteiktie priekslikumi
tiek nemti véra skolas darba planoSana.

Par aktualitatem pedagogi tiek informéti ikned€las skolotaju informativajas sanaksmeés.
Aktuala informacija tiek ievietota ar1 skolas majas lapa, e-klasge, ta atrodama skolotaju istaba pie
informativajiem stendiem, efektivakai sazinai tiek izmantota skolas darbinieku WhatsApp grupa.

Lielakajai dalai pedagogu darba slodze ir optimala, nodroSinot kvalitativu darba izpildi.
Pedagogu slodzes tiek dalitas, ievérojot licencétas izglitibas programmas, darba organizacijas
vajadzibas, pedagogu pieredzi un kvalifikaciju, tiek nemti véra art metodisko komisiju ieteikumi,
ka arT vecaku un izglitojamo v€lmes (piem., izvéloties apglistamo miizikas instrumentu), ja tas ir
iesp&jams. Skolas darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildibas jomas ir noteiktas un ar
darbinieku saskanotas amata apraksta.

Izglitibas iestades vadiba ieveéro politisko neitralitati macibu un audzinasanas procesa, ka
arl1 pedagogijas, profesionalas &tikas, cilveéktiestbu un humanisma principus, un censas
nodroSinat o principu ievérosanu kolektiva. Izglitibas iestade riip&jas par izglitojama vispusigas
attistibas veicinasanu, attiecksmju veidoSanu un izglitojama tiesibu ievéroSanu.

Izglitibas iestades vadiba ir noteikusi apmekl&taju pienemsanas laikus, par tiem informacija
ir pieejama skola un izglitibas iestades majas lapa. Lai nodro$inatu operativu dazadu jautajumu
risinaSanu, administracija ir pieejama ar1 arpus apmekl&taju pienemsanas laikiem.

Gatavojoties parejai uz jauno izglitibas saturu, skolas vadibas komanda 2019.gada ir
apmeklgjusi Skola 2030 organizetos izglitibas iestades vaditaju kursus, kuros giitas atzinas jau
tiek izmantotas skolas darba pilnveidosana.
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Stipras puses
e Demokratiski un atbilsto§i normativo aktu prasibam izstradata skolas darbu
reglament&josa dokumentacija.
e Skola strada saliedéta vadibas komanda.
¢ Notiek regulara un planveidiga darba organizéSana un vadiSana.

Talakas attistibas vajadzibas
¢ Lai nodroSinatu musdienu prasibam atbilstoSu personala parvaldibu, mekI&t
jaunas metodes un formas kvalitativa skolas vadibas darba realiz€Sanai.

Vértéjuma Iimenis — labi
4.7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam institiicijam

Izglitibas iestadei ir izveidojusies laba sadarbiba ar Césu novada pasvaldibu, kuras atbalsts
nodrosina izglitibas iestades attistibu, vides un apkartnes sakartosanu un labiekartosanu. Novada
pasSvaldiba atbalsta talantigakos un sabiedriski aktivakos 8.klasu skolénus, pieskirot tiem naudas
balvas, apbalvo macibu priekSmetu olimpiazu uzvarétajus un vinu pedagogus. Sadarbiba ar
pasvaldibu, sakumskolas skoléniem jiinija tiek organiz&tas radosas darbnicas, bet no 2017.gada
- veselibu veicinoSa dienas nometne jaunajiem pirmklasniekiem. Novada pasvaldibas Izglitibas
parvalde pedagogiem organizé daudzveidigus talakizglitibas kursus, notieck domapmainas
darbnicas, nodarbibas jomu pedagogiem, parvaldes specialisti vienmér sniedz atbalstu dazadu
jautajumu risinasana.

Skolai izveidojusies veiksmiga sadarbiba ar Vidzemes koncertzali Césis — kops 2017.gada
skolas Gimenes dienas koncerti notiek koncertzales lielaja zale. Skolas labako instrumentalistu
Ziemassvetku ieskanu koncerta norisi ir atbalstijusi Césu Izstazu nams, Vidzemes koncertzale,
Bérzaines pamatskola. So koncertu iespgjams apmekl&t visiem interesentiem.

Sadarbiba ir izveidojusies arl ar Césu Veéstures un makslas muzeju, kur§ piedava
daudzveidigas izglitibas programmas dazada vecuma izglitojamiem, ka ari Césu Centralo
biblioteku.

2019.gada 9.klasu skoléni piedalijas Elinas Kalninas un Ivo Rodes izstradatas programmas
vésturé aprobacija (“Sirdsapzinas ugunskurs”), bet 7.klasu skoléni — Elinas Kalninas izstradatas
programmas socialajas zinibas “Ka nosargat demokratiju” akreditacija.

Izglitibas iestade regulari un meérktiecigi sadarbojas ar visam C@su pilsétas izglitibas
iestadém un pirmskolas izglitibas iestadém. Katru gadu veidojam koncertlekcijas, kuras
bérnudarzu audzeknus iepazistinam ar dazadiem miizikas instrumentiem. Skolas muzikalie
kolektivi ir snieguSi koncertus C&su pilsétas Makslas skolas un Sporta skolas izlaidumos.
Sadarbojamies ar1 ar Alfréda Kalnina Césu muzikas vidusskolu. Ka tradicija ir izveidojies musu
skolas un miuzikas vidusskolas piitéju orkestru koncerts visam meiten€ém 8.marta, muzikas
vidusskolas audzeknu koncerti misu skolas izglitojamiem.

Skolas kolektivs ir atvérts sadarbibai un pedagogi dalas sava pedagogiska darba pieredze
ar Césu novada un Citu novada izglitibas iestazu pedagogiem. Pie mums ir viesojusies pedagogi
no Ventspils, Rigas un Altksnes. 2018./2019.m.g. izveidojusies sadarbiba ar Rakveres
privatgimnaziju (Rakvere Eragiimnaasium).

Skola sadarbojas ar Latvijas Universitati, nodroSinot prakses vietas studentiem.

Ilggadéja sadarbiba skolai izveidojusies ar jaunsargiem — izglitibas iestadé notiek
jaunsargu nodarbibas. Jaunsargi palidz organiz€t sportiskas aktivitates skolas pargajienos un
sporta dienas. Katru gadu 7.klasu izglitojamie iepazistas arT ar NBS instruktoru skolas darbibu.

Skolas sadarbibas partneri ir ari Césu uzn€mgji, kuri labprat pienem ekskursijas un
iepazistina izglitojamos ar darba vidi un profesijam.

Skola sadarbojas ar zinatkares centru Zinoo. Miisu skolas izglitojamie ir piedalijuSies
bérnu raidijumu ZinZinoo filmésana, bet pedagogi — jaunu programmu izstradasana.
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Sadarbiba notiek ar1 ar dazadam kontrolgjosam institticijam: IKVD, VUGD, Sanitaro
inspekciju, Darba inspekciju. Skolénu tiesibu aizsardzibu jautajumos skola sadarbojas ar Bérnu
tiesibu aizsardzibas inspekciju un Barintiesu. Izglitojamo socialo problému risinaSana tiek
iesaistits pils€tas Socialais dienests. Izglitojamo kav&jumu problému risinasana skola sadarbojas
ar Cesu pilsétas Sociala dienesta darbiniecém, ka ar1 socialais pedagogs organiz€ Starpinstitiiciju
profesionalu komandas darbu, kura tiek iesaistiti pasvaldibas institiiciju parstavji (no policijas,
barintiesas, sociala dienesta u.c.).

Izglitibas iestade sadarbojas ar1 ar CSSD, kas lauj izglitojamiem skola apgiit celu satiksmes
noteikumus un nokartot eksamenus velosip&dista vaditaja apliecibas iegiiSanai.

Aktivi Latvijas miizikas dz1ve iesaistas misu skolas z&nu koris. Z&nu kora grupa 2019.gada
piedalijas Siguldas opermiizikas svétkos DZ. Pucini operas “Toska” iestudéjuma, 2019.gada zénu
un meitenu kora grupa piedalijas teatra trupas “Kvadrifrons” izrad€ “Vecmaminu valsts”

Izglitibas iestade aktivi iesaistas dziesmu un deju svétku tradiciju saglabasana - skolas
meitenu un zénu kori, deju kolektivi un putgju orkestris aktivi gatavojas un piedalas Dziesmu un
deju svetkos.

Lai popularizétu izglitibas iestades darbu, skola sadarbojas ar vietgjo laikrakstu “Druva”.

Sekojot l1dz izmainam izglitibas jomu regul&joSajos normativajos aktos, 2018./2019.m.g.
ir izveidojusies cieSa sadarbiba ar visam Latvijas skolam, kuras realizé padzilinatu miizikas
apmacibu, kopigi pauzot viedokli un pamatojot pamatizglitibas profesionali orientéta virziena
programmu nozimi izglitibas sisteéma. Skolas direktore par Siem jautajumiem ir tikusies ar VISC
direktoru G.Catlaku, piedalijusies darba sanaksmé IZM, kopa ar skolu direktoriem sagatavojusi
priekslikumus miizikas programmai, paudusi muzikas novirziena skolu viedokli Latvijas Radio,

laikrakstiem Lauku Avize un Druva.

Stipras puses
o [zglitibas iestade ir atverta sadarbibai ar wvalsts, paSvaldibas, nevalstiskajam
organizacijam.

Talakas attistibas vajadzibas
e [esaistities pedagogu un izglitojamo sadarbibas projektos ar citam valstim.

Vértejuma Itmenis — loti labi
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5.Citi sasniegumi

Izglitibas iestade jau kops 1970./71.m.g. realizé izglitibas programmu, kura nodroSina
izglitojamiem iesp&ju padzilinati apgiit miziku. Visi izglitojamie spelé kadu mizikas
instrumentu, piedalas skolas muzikalo kolektivu darba. Skolas muzikalie kolektivi koncerte
skola, dazados novada kultiras pasakumos, novada skolas, pansionata, b&rnudarzos, ar
sagatavotajiem priekSnesumiem iepriecina dazadu iestazu darba kolektivus, arzemju viesu
delegacijas.

Skola lepojas ar ieguldito darbu dziesmu un deju svétku tradiciju saglabasana. XI Latvijas
skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkos no misu skolas piedalijas 5 kolektivi: 2.-7.klasu z&nu
koris, 5.-9.klasu meitenu koris ConAnima, pit&ju orkestris, 1.-2.klasu un 3.-4.klasu deju
kolektivi. Sobrid kolektivi ar labiem rezultatiem, par ko liecindja 2019.gada pavasari notikuas
skates, gatavojas XII Latvijas skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkiem, kas notiks 2020.gada
vasara.

Skolas kori aktivi koncerté un piedalas dazados valsts méroga pasakumos. 2018./19.m.g.
meitenu koris Con Anima piedalijas Latvijas simtgadei veltitaja Latvijas popularas miuzikas
dizkoncerta “Latvijas gadsimts”, z&€nu koris un meitenu koris Con Anima maija piedalijas akcija
“Strada jebkur” visas pasaules latvieSu sadziedaSanas pasakuma, kura, izmantojot tehnologiju
iesp&jas, kopigi tika nodziedata Renara Kaupera “Mana dziesma”. Zénu un meitenu kora grupa
(dirigente 1.Grinfelde) sarunu festivala Lampa piedalijas teatra trupas Kvadrifrons izradé
“Vecmaminu valsts”, kuras iestudéSanas laika sadarbiba ar komponistu Jekabu Nimani skoléni
sarakstija arT dziesmu vardus. 2019.gada jiilija zénu kora grupa piedalfjas Dzakomo Puéini operas
"Toska" originaliestudéjuma XXVII Starptautiskajos Siguldas Opermiizikas svétkos, kur zéniem
bija iesp&ja stradat kopa ar pasaulslaveno operdziedataju Maiju Kovalevsku, dirigentu Atvaru
Lakstigalu, fran¢u baritonu Pjéru Ivu Privo, LNO solistiem, festivala orkestri un kori.

Misu skolas jaunie instrumentalisti ar labiem panakumiem starté Latvijas
visparizglitojoso skolu ar miizikas profesionali orientéta virziena programmas apguvi jauno
pianistu festivalos, ka ar1 akordeonistu festivalos. Vokali instrumentalais ansamblis (vaditajs
E.Logins) piedalas miizikas festivala “Draugi”, kur$ katru rudeni notiek Jaunjelgava. Skolotajs
ir sava darba entuziasts un ir palidz&jis atklat muzikalo talantu daudziem misu skolas
audzekniem. 2019.gada janvari skola izskangja E.Logina jubilejas koncerts “Vienreiz pa 607,
kura kopa muzicgja dazadu paaudZu misu skolas absolventi, skolotaja audzekni, zénu koris un
Vidzemes kamerorkestris.

Skola strada profesionals, radoSs pedagogu kolektivs, kur§ prot ieinteresét un motive
skolénus piedalities dazadas olimpiadés un konkursos. Pedagogi ir gatavi meklét jaunus
izaicinajumus, lai piedavatu skoléniem daudzveidigas iesp€jas paradit savus talantus. 2019. gada
Latvijas skolu reitinga darba ar talantigajiem skoléniem C&su 1. pamatskolai mazo skolu grupa
144  skolu konkurencé bija 63.vieta, bet Ziemelvalstis lielakas biznesa IT
kompanijas Visma publicétaja Latvijas visparizglitojoSo Skolu indeksa, kas veidots, balstoties
uz skolénu dalibu starptautiskaja  informatikas un  algoritmiskas  domasanas
konkursa Bebr[a]s 5.- 12.klasei no 481 skolas, kas piedalijas, Césu 1.pamatskola ienéma 5.vietu.

Miisu skolas skoléni uzrada augstus rezultatus dabaszinatnu un matematikas priekSmetu
olimpiadeés un konkursos:

¢ 2019.gada skoléni piedalijas valsts informatikas olimpiadg;

¢ 2019.gada ,,Fizmix Eksperiments” erudicijas konkursa 8. un 9. klasu skoléniem
Vidzemes regiona 2. vietu izcinija 9.klasu komanda "Meningoencefalomieloradikuloneirits”;

¢ 2018.gada 7.klases skolnieks Artars Supe ieguva 2.vietu atklataja geografijas olimpiadée

¢ komandu matematikas olimpiadé "Atverta kopa 2018" 8. klases komanda ieguva atzinibu,

e Latvijas 46. atklataja matematikas olimpiadé 5. klases skolnieks Patriks Jermolajevs
leguva atzinibu;
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« Starptautiskais logiskas domasanas konkurss Bebr@as 8 klases skoléni Riidolfs Markuss
Cei¢s un Leonarda Baltina ickluva finala.

Vestures skolotaja Laine Udre prot ieinteresét izglitojamos apgiit vésturi. 2019.gada
vestures valsts olimpiadé atzinibu ieguva 9. klases skolniece Liva Krégere.

Katru gadu izglitojamie ar labiem rezultatiem piedalas skatuves runas konkursos un
skolénu literaro darbu konkursos.

Izglitojamie aktivi piedalas dazadas sporta sacensibas novada un valsti. 2018./2019. m.g.
1.a klasei piedalijas "Sportland pirmie soli basketbola", iegiistot 2.vietu finala. Latvijas skolu
ziemas olimpiskaja festivala biatlona, distan¢u sléposSana un distancu sléposanas krosa 1.vietas
izcinija 5. klases skolniece Stella Bleidele. Projekta “Sporto visa klase” iesaistijas 3.a klase, bet
no 2019./2020.m.g. projektam pievienojas ari 2.a klase. 2019./2020.m.g. skolas basketbola
komanda piedalas NBA Junioru liga parstavot Milwaukee Bucks un ieklustot izslégSanas turnira,
bet 1.a klase izcinija iesp&ju piedalities konkursa “Sportland pirmie soli basketbola” finala.

Izglitibas iestade iesaistas ari dazados izglitibas projektos. 2018.gada skolas komanda
piedalijas Baltijas vasaras akadémija “Building Safe and Inclusive Schools for All.”, pilnveidojot
zinaSanas par ieklaujoSas un demokratiskas skolas vides veidosanu un 2018./2019.m.g. laika
stradaja pie savas skolas aktivitasu istenoSanas.

2018./2019.m.g. skola piedalijas Erasmus+ projekta "Macities biit: Prakses un metozu
attistiba socialas, emocionalas un veselibas prasmju novertésanai izglitibas sist€émas" metozu un
instrumentu aprobacija.

2019.gada miisu skolas 4.klasu skoléni un pedagogi piedalijas IEA matematikas un
dabaszinatnu izglitibas attistibas tendencu starptautiska p&tijuma IEA TIMSS 2019.

Izglitibas iestades pedagogi iesaistas izglitibas satura veidosana un pedagogu un vecaku
talakizglitosana. Skolotaja Eva Kasicka vada apmacibu programmu pirmsskolas vecuma bérnu
vecakiem "Bérnu emocionala audzinasana" (BEA).

Skolas direktore Antra Avena piedalas matematikas satura izstradasana Valsts izglitibas
satura centra (VISC) Tistenotaja projekta “Kompetencu pieeja macibu satura”, ka ari
talakizglitibas kursu vadisana izglitibas iestazu komandam.

Skolas metodiska darba koordinatore Inese Kaula kopa ar direktores vietnieci I1zi Biiri un
skolas direktori Antru Avenu 2018./2019.m.g. izstradaja skolotaju talakizglitibas programmu (A)
“Sadarbiba macibu procesa organizé€Sana jauna macibu satura un pieejas realiz€Sanai”(12
stundas).

Daudz tiek domats par skolas darbinieku saliedéSanu. Kopigi svinam Latvijas valsts
svetkus, Ziemassvétkus, Balta galdauta svétkus, kolégu dzimsSanas un varda dienas, dodamies
ekskursijas.

Izglitibas iestade gadu gaita izveidojusas skaistas un vertigas tradicijas ikdiena un svétkos.
Pasakumi skola — vokalistu konkurss, Ziemassvétku koncerts, gimenes dienas koncerts, labako
instrumentalistu koncerts, 9.klasu izlaidums u.c. vieno skolas darbiniekus, izglitojamos, un vinu
vecakus.



45

6. Turpmaka attistiba (balstita uz paSnovertéjuma iegitajiem secinajumiem)

Pamatjoma

Talakas attistibas vajadzibas

Indikatori

Macibu saturs

e lepazities ar jaunajiem macibu
prickSmetu jomu standartiem un
macibu priekSmetu
paraugprogrammanm, lai  kopigi
izstradatu macibu satura tematisko
planojumu un organiz€tu macibu
procesu atbilstosi izmainam
normativajos dokumentos.

e Licencét jaunu  pamatizglitibas
programmu, kas lautu turpinat stenot
padzilinatu miizikas programmu.

e Skolotaju sadarbibas grupas un
metodiskajas komisijas tiek veikts
darbs, lai visi skolotaji iepazitos ar
jaunajiem macibu priekSmetu
paraugprogrammam  jomu  un
standartiem.

e Pedagogi izstrada macibu
priekSmetu  programmas  Uun
tematiskos  planus  atbilstosi
jaunajiem macibu priekSmetu
jomu standartiem un
paraugprogrammam.

eNotieck  pedagogu  sadarbiba,
kopiga macibu procesa planosana,
analiz€Sana un pilnveidoSana.

e [zstradati augstaki sasniedzamie
rezultati  skolénam  kulturas
izpratnes un pasizpausmes maksla
joma muzika

e [zstradata un licencéta padzilinata
izglitibas programma

MaciSana un
macisanas
MaciSanas
kvalitate

e NodroSinat  parmainu  ievieSanai
nepiecieSamo atbalstu pedagogiem,
kopigi planojot un istenojot metodisko
darbu skola.

e NodroSinata iesp€ja skolotajiem
sadarboties planojot un analizgjot
maciSanu un macisanos

e NodroSinata iesp€ja savstarpgjai
macibu stundu ve€roSanai un
analizei

eRegularas atgriezeniskas saites
sanemsana

eKopiga skolotaju maciSanas,
apgistot nepiecieSamas zinaSanas
un prasmes un veidojot vienotu
skolas pedagogu izpratni un
pieeju macibu procesam.

MaciSana un
macisanas
MaciSanas
kvalitate

e Attistit caurviju prasmes, Kkuras ir
nepiecieSamas, lai izglitojamais apgttu
zinaSanas dazados  kontekstos, ar
dazadiem domasanas wun paSvaditas
maciSanas panémieniem

e [zglitojamie apglst ne tikai
macibu priekSmeta saturu, bet ar1
pasizzinas un paSvadibas,
domasanas un radoSuma,
sadarbibas un Ilidzdalibas un
digitalas prasmes, kuras izmanto
visos macibu priekSmetos.

MaciSana un
macisanas

e [zstradat vienotus izglitojamo prasmju
Iimenu  aprakstus, izmantojot Solo
taksonomiju.

e Pedagogiem ir vienota izpratne
par SOLO taksonomiju, zinasanas
ka to izmantot.
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Vertesana ka e Izstradati vienoti izglitojamo
macibu procesa prasmju lItmenu apraksti.
sastavdala
eleviest formativo vertéSanu ka ikdienas |eLielaka dala pedagogu jégpilni
macibu procesa sastavdalu. izmanto formativo vertéSanu,
uzlabojas izglitojamo motivacija
un macibu sasniegumi.
Izglitojamo e Pilnveidot darba formas, kas lautu leMacibu priekSmetu skolotaju
sasniegumi savlaicigi un precizi konstatet problémas | sadarbiba ar atbalsta personalu un
. un sniegt atbalstu skolénam. izglitojamo vecakiem lauj
Izglitojamo nodro§inat nepiecie$amo atbalstu
sasniegumi

ikdienas darba

un samazinas izglitojamo skaits,

kam macibu gada beigas ir
nepiecieSami  papildus macibu
pasakumi.

e Pedagoga paliga nodroSinasana.

Izglitojamo
sasniegumi

Izglitojamo
sasniegumi valsts
parbaudes darbos

e Pilnveidot  parbaudes darbu analizes
procesu, lai ta rezultati dotu izmantojamu
atgriezenisko  saiti  visiem  skolas
pedagogiem par kopigi un individuali
veicamajam darbibam izglitojamo macibu
sasniegumu uzlabosanai.

e Parbaudes darbu analizes gaita
precizi tiek izdalitas prasmes,
kuras nav apgiitas.

o Visi pedagogi strada kopa un
plano ka organizét darbu, lai
prasmes tiktu apgiitas.

e Veérojama izglitojama macibu
sasniegumu dinamika VPD 3.,6.
un 9.kl.

e [zglitojamo sasniegumi  valsts
parbaudes darbos ir augstaki par
vidgjo raditaju valsti.

Atbalsts
izglitojamiem

Psihologiskais
atbalsts,
socialpedagogis-
kais atbalsts

e [zglitot izglitojamo vecakus un pedagogus
par dazadiem ar bérna veselibu, uzvedibas
traucgjumiem un audzinasanu saistitiem
jautajumiem.

e Pedagogi un vecaki ir informéti
par dazadiem bérna veselibas un
uzvedibas trauc€jumiem.
Pedagogi par saviem
noveérojumiem savlaicigi informé
atbalsta personalu, vecakus, lai

savlaicigi  varétu  nodroSinat
1zglitojamam nepiecieSamos
atbalsta pasakumus.

e Skolas atbalsta personalam ir laba
sadarbiba ar 1zglitojamo
vecakiem.

Atbalsts e Turpinat izglitojamo un personala [ePersonals un izglitojamie ir

izglitojamiem izglitoSanu pirmas palidzibas sniegSana. apguvusi  pirmas  palidzibas
sniegsanu.

Izglitojamo

drombzlf e Pilnveidot izglitojamo apmacibu ricibai |e Izglitojamie zina ka rikoties

garantésana ekstremalas situacijas ekstremalas  situacijas. Skola

veiktas izglitojamo instruktaZzas,
sadarbiba ar VUGD regulari
notiek evakuacijas macibas.




47

e [zglitojamiem tiek rikotas tikSanas
ar Valsts policijas, Celu policijas
parstavjiem.

Atbalsts o Atbalstit  izglitojamo  iesaistiSanos |e Izglitojamie darbojas skolas eko
izglitojamiem veseliga dzivesveida veicinoSos | padomé

pasakumos. e Izglitojamie piedalas un organizé
Atbalst_s dazadus veseligu dzivesveidu
pel'SOEIIbZ_IS veicinosus pasakumus
veidoSana
Atbalsts e Merktiecigi palidzeét visu vecuma grupu |e Tiek veikti skolénu karjeras
izglitojamiem izglitojamiem apzinat savas sp€jas un | izpétes testi.

Atbalsts karjeras
izglitiba

intereses.

e Skola notiek tikSanas ar dazadu
profesiju parstavjiem.

Atbalsts e Pilnveidot darbu ar izglitojamiem, kuriem |e Macibu stundas notieck macibu
izglitojamiem ir  grittbas  macibu  sasniegumu | darba diferenciacija. Tiek
o uzlaboSana, izmantojot individualo un | piesaistitas atbalsta personals.
Atbalsts macibu diferencéto pieeju. e Tiek izmantotas projekta
darba . “Pumpurs” piedavatas iespgjas.
diferenciacijai
eUzlabot darbu ar  talantigajiem |e Notiek darbs izglitojamo
izglitojamiem, sekméjot piedaliSanos | sagatavoSanai macibu priekSmetu
valsts atklatajas macibu priekSmetu | olimpiadeém, konkursiem, skatem
olimpiades, dazados konkursos u.c. u.c.
Atbalsts ¢ NepiecieSams planot apmeklét |e Pedagogi ir apmeklI&jusi
izglitojamiem talakizglitibas kursus, lai iegiitu jaunako | talakizglitibas kursus. legitas
informaciju un apgitu metodiku darbam | zinaSanas tiek izmantotas ikdienas
'.A‘tbals.ts . ar izglitojamiem, kuriem ir dazadas | darba. Ar darba metodiku ir
izglitojamiem ar | 5.7hy oritibas. iepazistinati citi pedagogi.
specialam
vajadzibam
Atbalsts e Veicinat vecaku ieinteresétibu un aicinat |® Gandriz visi vecaki regulari lieto
izglitojamiem aktivak  lidzdarboties  macibu  un | e-klasi, nepiecieSamibas gadijuma
audzinasanas procesa. sazinas ar klases audzinataju,
Sadarbiba ar macibu priekSmetu skolotajiem,
izglitojama gimeni apmekIg vecaku sapulces un citus
skolas pasakumus.
e Piecdavat vecakiem dazada satura un veida [# Skola  notiek  talakizglitibas

1zglitojosas lekcijas.

pasakumi vecakiem.

Izglitibas iestades
vide

Mikroklimats

e Pilnveidot apzinigu izglitojamo
disciplinu, kartibu, pieklajibas normu
ieveéroSanu.

e [zglitojamie ievero skolas ieksgjas
kartibas noteikumus, pieklajibas

normas. Skola gandriz nav
problému ar skolénu uzvedibu un
ieksgjas  kartibas  noteikumu

1eveérosanu.
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e Veicinat piederibas apzinu un lepnumu
par skolu.

e [zglitojamie ir savas skolas
patrioti, piedalas skolas rikotajos
pasakumos, parstav skolu dazados
pasakumos, olimpiadés, skates
konkursos, u.c.

Izglitibas iestades
vide

Fiziska vide un

e Vairak iesaistit izglitojamos skolas
apkartnes sakopsana.

e [zglitojamie iesaistas skolas vides
sakartoSana un saglabasana.

. . e Izstradat projektu skolas pagalma |[eIr izstradats projekts skolas
vides picejamiba labiekartosanai un  pieméroSanai | pagalma  labiekartoSanai  un
macibu procesa vajadzibam. piem@roSanai macibu procesa

vajadzibam.
Izglitibas iestades |eRegulari  atjaunot un  papildinat [eSkola ir nodro$inati macibu
resursi materialtehnisko bazi atbilsto$i macibu un | procesam nepiecieSamie

Iekartas un
materialtehniskie
resursi

audzinasanas procesa vajadzibam.

e Jaunu muzikas instrumentu iegade.

materialtehniskie Iidzekli, tie ir
darba kartiba.

eSkola ir iegadajusies
muzikas instrumentus.

jaunus

Izglitibas iestades
resursi

Personalresursi

e Veicinat pedagogu iesaistiSanos labas
prakses piemé&ru popularizéSana un
talakizglitibas kursu vadiSana.

e Jauno pedagogu piesaiste skolali,
atbalsta nodro$inaSana  jaunajiem
pedagogiem.

¢ Pedagogi popularizé labas prakses

piemerus, vada talakizglitibas
kursus.
eSkola ienak jaunie pedagogi.

Jaunajiem  pedagogiem  tiek
nodrosinats skolotajs — mentors.

Izglitibas iestades
pasveértesana un
darba
organizacija

eVeidot uz sasniegumiem balstitu skolas
darba pasvertéjumu un attistibas planu.

e Regulari veikt korekcijas skolas attistibas
plana, lai tas atbilstu esoSajai situacijai no
nodroSinatu skolas talako attistibu.

o Tiek veikta skolas darba analize,
regulari veikta visu ieinteres€to
pusu  anketéSana,  izstradats
attistibas plans.

e [zvertejot esoSo situaciju, veiktas
korekcijas skolas attistibas plana,
tas ievietots izglitibas iestades
majas lapa.

Izglitibas iestades |eLai nodroSinatu misdienu prasibam |eIzglitibas iestades vadiba ir

darba atbilstosu personala parvaldibu, meklét | apmeklgjusi talakizglitibas

organizacija, jaunas metodes un formas kvalitativa | kursus.

vadiba un izglitibas  iestades  vadibas  darba |e Veiktas izmainas  izglitibas

kvalitates realiz€Sanai. iestades  vadibas  darba ir

nodroSinasana pardomatas, verstas uz izglitibas
L iestades attistibu. To  atzist

Izgl}tlbas iestades pedagogi, izglitojamie un vecaki.

vadibas darbs un

personala

parvaldiba

Izghitibas iestades |e[esaistities pedagogu un  skolénu |eIzglitibas iestade piedalas

darba
organizacija,

sadarbibas projektos ar citam valstim.

starptautiskos projektos, notiek
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vadiba un
kvalitates
nodroSinasana

Izglitibas iestades
sadarbiba ar
citam institacijam

sadarbiba ar citu valstu skoléniem
un pedagogiem.
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